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TERMO DE CONTRATO n° 006/2025 - FMS

Ref.

Dispensa em Razdo de Valor N? 06/2025 - FMS

Fundamentacao Legal: Artigo 75, Inciso Il - Lei Federal n? 14.133/21.
Natureza do Objeto: Servico Comum.

CONTRATO RELATIVO A PRESTACAO DE SERVICOS DE
CONSULTORIA TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DAS
ATIVIDADES DE GESTAO PUBLICA, VISANDO SUBSIDIAR
AS DECISOES ADMINISTRATIVAS DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DE PALMARES - PE.

O Municipio dos Palmares, pessoa juridica de direito publico, por intermédio do
Fundo Municipal de Saude dos Palmares com sede na Rua Maria Ver6nica de
Melo, S/N, Sao Sebastidao, Palmares - PE, CEP: 55540-000, inscrita no CNPJ/MF
sob o n°. 00.562.279/0001-05, representado neste ato pelo Secretario de Saude,
Bruno César Camilo da Silva, brasileirg, residente e domiciliado na Cupertino Costa
n° 133 - Newton Carneiro, portador da cédula de identidade (RG) no. 7.505.136 -
SDS/PE e CPF no 067.336.124-1, doravante denominado CONTRATANTE, e a CAAM-
Consultoria e Assessoria em Administracao Municipal, estabelecida R Lourdes
Case, 51. Bairro: Mauricio de Nassau, Caruaru -PE. CEP: 55.012075. inscrita no
CNPJ sob o n? 39.147.868/0001-54. Neste ato representado pelo Senhor JOCIDER
ARAUJO MINEIRO, nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 06/08/1991, CASADQ,
CONTADOR, portador do CPF n?2090.213.994-07, CARTEIRA DE IDENTIDADE n® 8504766,
orgdo expedidor SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL - PE, residente e domiciliado(a) no(a)
RUA MANDACARU, 63, NOVA CARUARU, CARUARU -PE, CEP 55014654, BRASIL, tendo em
vista 0 que consta na Dispensa em Razdo de Valor Artigo 75, Inciso Il, resolvem celebrar o

presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitagdo, mediante as clausulas e
condicbes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92,1 e 1l)

1.1. O objeto do presente instrumento é a Prestagdo de servigos de consultoria técnica de
acompanhamento das atividades de gestdo publica, visando subsidiar as decisdes administrativas
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do Fundo Municipal de Saude de Palmares — PE., nas condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia.

1.2. Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contratacao, independentemente de
transcricao:

1.2.1. 0 Termo de Referéncia que embasou a contratacao;
1.2.2. A Autorizagao de Contratacao Direta;
1.2.3. A Proposta do Contratado; e

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (Doze) Meses contados do(a) a Partir da
Assinatura do Contrato, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

2.1.1. O prazo de vigéncia serd automaticamente prorrogado, independentemente de terma
aditiva, quando o objeto nao for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias
cabiveis no caso de culpa do contratado, previstas neste instrumentao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
XVII)

3.1. O regime de execugao contratual, o modelo de gestao, assim como os prazos e condigoes
de conclusao, entrega, observacao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Ndo sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
5.1. PRECO

J.2. O valor total da contratacdo é de R$ 30.000,00 (Trinta mil reais) divididos em 12
Parcelas Mensais de R$ 2.500,00 (Dois mil e quinhentos reais).

ITEM| ORGAO DESCRICAO QUANT.| VALOR VALO
MENSAL R
TOTAL
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Prestacdo de servicos de
consultoria técnica de
acompanhamento das
o1 Fund | atividades de gestao publica, R$ R$
o visando subsidiar as decisées 2.500,0 | 30.000,
Munici administrativas do Fundo 0 00
Municipal de Sadde de
Palmares - PE.

pal de
Saude

. REALIZACAO
DE  ANALISE]
COMPARATIVA
DA

FOLHA DE PAGAMENTO:
Efetuar o acompanhamento
mensal do valor liquidado na
folha de pagamento em
comparacao a  periodos
anteriores para subsidiar o
gestor npa tomada de 12
decisées futuras;

. ANALISE DO
GASTO DA
ENTIDADE -
POR
NATUREZA: Andlise do gasto
geral da entidade

evidenciando a natureza e os
valores executados em
comparacao com a receita
arrecadada e repasses

recebidos;
o ANALISE E
PLANEJAMENT
O FINANCEIRO
MENSAL: Efetuar o

planejamento dos gastos por
tipo, folha de pagamento e
fornecedores de forma
mensal, realizando o
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comparativo com a receita
recebida, para auxiliar no
planejamento e programacao
financeira da entidade;

o ASSESSORAR O
GESTOR NO QUE TANGE O
ATENDIMENTO AOS LIMITES
CONSTITUCIONAIS DAS
APLICACOES DE RECURSOS
DE ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE (15%):
andlise do

valor arrecadado com receita
propria em relacdo  as|
despesas executadas com
recursos proprios da saude,
para verificar a aplicacdo
bimestral dos 15% e projetar
repasses necessdrios em face
do limite exigido

5.2.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro
e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

5.22. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
contratado dependerdo dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

5.3. FORMA DE PAGAMENTO

1.1.1. O pagamento serd realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

1.1.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que canstar como emitida a ordem
bancdria para pagamento.

1.2. PRAZO DE PAGAMENTO

1.2.1. 0 pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

1.2.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgao contratante
atestar a execugao do objeto do contrato.
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1.3. CONDICOES DE PAGAMENTO

1.3.1. A emissdao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da
contratacao, conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.

1.3.2.  Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante deverd comunicar a empresa para
que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

1.3.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) adatadaemissao;

c) osdados do contrato e do 6rgao contratante;

d) o periodo respectivo de execucao do contrato;

e) ovalorapagar;e

f) eventual destaque do valor de retencées tributarias cabiveis.

1.3.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da
regularizacao da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para o contratante;

1.3.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgao da
regularidade fiscal.

1.3.6. 0O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacao de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

2. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

2.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data do orcamento estimado.

3. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

3.1. Sao obrigagfes do Contratante:

3.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

3.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

3.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreces verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

L
Avenida Maria Veronica de Melo, s/n | Sdo Sebastiao | Palmares - PE | CEP: 55540-000
CNPJ: 00.562.279/0001-05



secretaria  Prefeiturad
municipal de 5KJEOMA ES B saude@palmares.pe.gov.br
SAUDE R prefeiturapalmares

Trabalho e Desenvolvimento

3.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagfes pelo
Contratado;

3.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto,
no prazo, forma e condicées estabelecidos no presente Contrato;

3.1.6. Aplicar ao Contratado sancdes maotivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato;

3.1.7. Cientificar o drgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

3.1.8. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitagbes e reclamacg6ées relacionadas a
execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

3.2. A Administragcao nao responderda por Qquaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer
dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos
ou subordinados.

4. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

4.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato, em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigagfes a seqguir dispostas:

4.1.1. manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para
representa-lo na execucao do contrato.

4.1.1.1. A indicacdo ou a manutencgao do preposto da empresa podera ser recusada pelo drgao ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio
da atividade.

4.1.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11);

4.1.3. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das cldusulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender
as recomendac6es de boa técnica e a legislacao de regéncia;

4.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorreg@es resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

4.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, ndao reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugao contratual pelo Contratante, que ficara
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autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos;

4.1.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, c6njuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou
Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

4.1.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacées previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacgdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacao
especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade ao Contratante;

4.1.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

4.1.9. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucao do empreendimento.

4.1.10. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

4.1.11. Promover a guarda, manutencdao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

4.1.12. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigas e
nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

4.1.13. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacdo, quaisquer
mudangas nos meétodos executivos que fujam as especificagbes do memoaorial descritivo ou
instrumento congénere.

4.1.14. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

4.1.15. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condigfes exigidas para habilitacdo na licitagcdo, ou para qualificacao, na
contratacao direta;

4.1.16. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como
as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

4.1.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);
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4.1.18. Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

4.1.19. Arcar com o0 Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n®

5. CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XIII)

5.1. Ndao haverd exigéncia de garantia contratual da execucao.

6. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

6.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n®? 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

) nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

h)  apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa
durante a dispensa eletrénica ou execucado do contrato;

i) fraudar a contratacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacdo;

) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 1° de agosto de 2013.

6.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragées administrativas acima descritas as
seguintes sancoes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei);
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ii)y Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d,
e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade
mais grave (art. 156, §42, da Lei);

iy Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, fe g, que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 852, da Lei)

iv) Multa:

7. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

1.1. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos maotivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

1.1.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

1.1.1. A alteracéo social ou modificacéo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara
rescisdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

1.1.1.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracao subjetiva.

1.2. O termo de rescisdo, sempre que passivel, serd precedido:
1.2.1. Balanco dos eventos contratuais ja@ cumpridos ou parcialmente cumpridos;
1.2.2. Relagao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidaos;

1.2.3. Indenizag6es e multas.

2. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

2.1.As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral, na dotacao abaixo discriminada:

10.122.1001.2299.0000 - gestao participativa do sistema tnico de satde

3.3.90.35.00 - servicos de consultoria

3. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

3.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposic6es contidas
na Lei n? 14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, sequndo as
disposicoes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cadigo de Defesa do Consumidor - e normas e
principios gerais dos contratos.
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4. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

4.1. Eventuais alterag6es contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n2 14.133, de 2021.

4.2. O CONTRATADQO é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos
ou supressfes que se fizerem necessdrios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

4.3. As supressfes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

4.4, Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de
2021.

5. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO
5.1. Incumbirda a CONTRATANTE providenciar a publicacao deste instrumento nos termos e
condicbes previstas na Lei n® 14.133/21.

6. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO (art. 92, §19)

6.1. E eleito o Foro da Comarca dos Palmares - PE, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliacao, conforme art.
92, 81%da Lein214.133/21.

Palmares - PE 07 de Janeiro de 2025.

il

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DOS PALMARES
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CONTRATANTE:

—

Bruno César Camilo da Silva
CPF:067.336.124-10

Secretario Executivo Municipal de Saude

L
Avenida Maria Veronica de Melo, s/n | Sdo Sebastiao | Palmares - PE | CEP: 55540-000
CNPJ: 00.562.279/0001-05



secretaria  Prefeiturado
municipal de

SAUDE PALMARE B saude@palmares.pe.gov.br
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Trabalho e Desenvolvimento

CONTRATADA:

CAAM- Consultoria e Assessoria em Administracdo Municipal

Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob o n° 39.147.868/0001-54

JOCIDER ARAUJO MINEIRO
CPF n°090.213.994-07,

LISON ANONIO DA COSTA
CPF n°076.547.134-52
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