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Recife-PE, 07 de julho de 2025. CSCN-PH-PMG N° 026/2025

A0 M.D. PREFEITO DO MUNICIPIO DOS PALMARES - PE
SR. JOSE BARTOLOMEU DE ALMEIDA MELO JUNIOR

SECRETARIA EXECUTIVA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DOS PALMARES — PE
SRA. ELIZANGELA MARIA DAS NEVES LOPES

Assunto: Apresentacdo de proposta comercial para formalizagdo de contrato de
prestagéo de servigos de execucdo do projeto educacional RESULTMASTER -
Transformando Aprendizagem em Resultados, visando a implementagéo de
protocolo pedagdgico estruturado de recomposicdo das aprendizagens,
fortalecimento das praticas docentes e elevacgéo dos indicadores educacionais da
Rede Municipal de Ensino de Palmares-PE, com foco nos resultados das
avaliagOes externas.

Exmos. Srs. Prefeito e Secretaria Municipal,

Cumprimentando |he e em sequéncia a solicitagdo encaminhada por V.Exa. vimos, através do presente,
apresentar formalmente a proposta comercial/cotacdo para a prestacdo de servigos de execugdo do do
projeto educacional RESULTMASTER - Transformando Aprendizagem em Resultados, visando a
implementacdo de protocolo pedagdgico estruturado de recomposigao das aprendizagens, fortalecimento
das préticas docentes e elevacdo dos indicadores educacionais da Rede Municipal de Ensino de Palmares-
PE, com foco nos resultados das avaliagdes externas.

| - DA PROPOSTA

Apresentamos a presente proposta a partir de manifestacdo prévia da lima. Secretaria Municipal do
Municipio de Palmares - PE quanto a possivel interesse na prestagéo de servigos para execugéo do, junto
ao ano letivo de 2025 e 2026.

Antes de adentrarmos no mérito da proposta, se faz necessario apresentar quem é a Inovagéo.

A C. S. C DA NOBREGA - ASSESSORIA EDUCACIONAL EIRELLI — EPP, nome fantasia - Inovagéo
Assessoria, Projetos e Servigos, CNPJ: 19.653.164/0001-46, com sede fiscal & Avenida. Dr. Claudio José
Gueiros Leite, N° 4351, LJ 12, Janga, Paulista — PE e sede administrativa & Avenida Montevidéu, n° 172,
Salas 107 e 108, Boa Vista, Recife/PE, CEP: 50.050-250, € uma empresa com mais de 11 (onze) anos de
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mercado, cujo objeto de sua atuagéo tem sido o apoio e orientacdo das demandas de politicas publicas de
educacgéo e agdes formativas em diversas areas’.

A expertise da empresa nédo € demonstrada, tao somente, do inicio de sua criagao para ca. Com mais de 20
anos de experiéncia, nossa CEO ¢ especializada em assessoria, consultoria e formacao estratégica para
redes municipais de ensino, abrangendo um espectro completo de demandas educacionais. Reconhecida
pela sua visdo abrangente e capacidade de articulagdo, ela oferece solu¢des que véo desde o
desenvolvimento de politicas educacionais robustas até a implementagéo de praticas de gestdo e formagéo
profissional.

Sua atuagéo é caracterizada pela compreensao profunda das necessidades e particularidades das redes de
ensino, sendo capaz de coordenar projetos que promovem a qualidade pedagdgica, a eficiéncia
administrativa e a sustentabilidade dos recursos. Além disso, sua expertise abrange a formacdo de
profissionais da educagdo, com foco no aprimoramento continuo de competéncias e na disseminagdo de
préticas inovadoras.

Dedicada a construgcdo de redes educacionais inclusivas e socialmente comprometidas, a Inovagao
Assessoria contribui para a transformacdo e o fortalecimento do ensino publico, elevando o padrdo de
educagéo municipal e promovendo o desenvolvimento integral das comunidades educacionais que atende.

Além da expertise de sua responsavel técnica, a empresa Inovagdo possui corpo técnico que congrega
experiéncias complementares, envolvendo experiéncia no objeto a ser contratado/executado.

Para tanto, anexa a presente proposta documentos comprobatérios (curriculos, atestados de capacidade
técnica, contratos, portfélio...) nos quais comprovam sua expertise para a prestacdo dos servigos pretendidos,
consoante breve transcri¢ao dos atestados técnicos expedidos por outras Unidades Gestoras, abaixo

destacados:
ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA —- FORMAGOES
ORD MUNICIPIO OBJETO PUBLICO DATA
1. | BUIQUE SERVICO DE REALIZACAO PARA ESTA INSTITUIGAO DE ATIVIDADES | Beneficiarios  dos | 23_10_2015

SOCIOEDUCATIVAS QUE PROMOVAM O PROTAGONISMO LOCAL, | Servigos de
CONFORME AS ESPECIFICIDADES DO CICLO DE VIDA, REALIZANDO | Convivéncia e
CURSOS DE QUALIFICAGAO SOCIAL E PROFISSIONAL E PALESTRAS | Fortalecimento  de
NO MUNICIPIO DE BUIQUE NO ANO DE 2015, SENDO: 1. PROGRAMA | Vinculos

DE FORMAGAO PROFISSIONAL  REALIZACAO DE CURSO DE
QUALIFICAGAO  PROFISSIONAL  PARA  BENEFICIARIOS DOS
SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -NA
AREA DE GARGOM, TOTALIZANDO 60 H/A + REALIZAGAO DE CURSO
DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL PARA BENEFICIARIOS DOS
SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -NA
AREA DE CULINARIA REGIONAL, TOTALIZANDO 40 H/A « REALIZAGAO
DE CURSO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL PARA BENEFICIARIOS
DOS SERVIGOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - NA AREA DE CULINARIA INTEGRAL, TOTALIZANDO 60
H/A. + REALIZAGAO DE CURSO DE QUALIFICACAO PROFISSIONAL
PARA BENEFICIARIOS DOS SERVICOS DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS - NA AREA DE MASSAS E MOLHOS,
TOTALIZANDO 40 H/A. + REALIZAGAO DE CURSO DE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL PARA BENEFICIARIOS DOS SERVICOS DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - NA AREA DE

! Portfélio anexo como documento 01
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CHURRASCO E PETISCO, TOTALIZANDO 60 H/A. + REALIZAGAO DE
CURSO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL PARA BENEFICIARIOS
DOS SERVIGOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - NA AREA DE CABELEIREIRO/CORTE, TOTALIZANDO 60
H/A. + REALIZAGAO DE CURSO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
PARA BENEFICIARIOS DOS SERVICOS DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS NA AREA DE MAQUIAGEM,
TOTALIZANDO 40 H/A REALIZAGAO DE CURSO DE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL PARA BENEFICIARIOS DOS SERVIGOS DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - NA AREA DE
CABELEIREIRO/CORTE, TOTALIZANDO 60 H/A. * REALIZAGAO DE
CURSO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL PARA BENEFICIARIOS
DOS SERVIGOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
VINCULOS - NA AREA DE MAQUIAGEM, TOTALIZANDO 40 H/A.
REALIZAGAO DE CURSO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL PARA
BENEFICIARIOS DOS  SERVICOS DE  CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS - NA AREA DE RECREADOR,
TOTALIZANDO 40 H/A. 2. PROJETO DE CAPACITAGAO DOS
EDUCADORES DE APOIO + ETICA PROFISSIONAL « CONHECENDO O
ECA, QUAL O NOSSO PAPEL? TRABALHO INFANTIL: QUEM
CONHECE, NAO FAVORECE! VIOLENCIA E TRABALHO INFANTIL
CONSTRUINDO O ECA A PARTIR DA VIOLACAO DE DIREITOS -
CONSTRUINDO ~ CIDADANIA  +  IDENTIFICANDO  CONFLITOS
FAMILIARES E COMUNITARIOS « E DA NOSSA CONTA! — CRIANGCA
ESTUDANDO, CRIANGA TRABALHANDO. « A IMPORTANCIA DO
BRINCAR E DO ENSINO APRENDIZAGEM 3. CAMPANHA DE
ERRADICAGAO DE TRABALHO INFANTIL - 2015 COM A TEMATICA
"TRABALHO INFANTIL: QUEM CONHECE, NAO FAVORECE".

Buique

SERVICO DE REALIZAGAO PARA ESTA INSTITUIGAO DE ATIVIDADES
SOCIOEDUCATIVAS QUE PROMOVAM O PROTAGONISMO LOCAL,
CONFORME AS ESPECIFICIDADES DO CICLO DE VIDA, REALIZANDO
CURSOS DE QUALIFICAGAO SOCIAL E PROFISSIONAL E PALESTRAS
NO MUNICIPIO DE BUIQUE NO ANO DE 2014 SENDO: 1.
QUALIFICACAO DOS EDUCADORES SOCIAIS QUE ATUAM COM
CRIANCAS, ADOLESCENTES E IDOSOS:

ESTATUTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE COM A ABORDAGEM:
DIREITO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE: CONCEITOS E
APLICAGOES DO ESTATUTO, ATENDENDO A 31 PARTICIPANTES E
TOTALIZANDO 24 HORAS AULAS. /LIDANDO COM CONFLITOS COM A
ABORDAGEM: COMO RECEBER, DIRECIONAR E LIDAR COM
CONFLITOS

FAMILIARES E SOCIAIS, ATENDENDO A 31 PARTICIPANTES E
TOTALIZANDO 24 HORAS AULAS/CONTAGAO DE HISTORIAS COM A
ABORDAGEM: CONTAGAO DE HISTORIAS: UM CAMINHO CRIATIVO
PARA A FORMACAO DE LEITORES E MENTES PENSANTES,
ATENDENDO A 31 PARTICIPANTES E TOTALIZANDO 24 HORAS
AULAS. IMUSICOTERAPIA: MUSICOTERAPIA SOCIAL:
PERSPECTIVAS, CONCEITOS E APLICAGOES, ATENDENDO A 31
PARTICIPANTES E TOTALIZANDO 24 HORAS AULAS. 2. CURSOS DE
QUALIFICAGAO ~ PROFISSIONAL:  COZINHEIRO, ~ CULINARIA
REGIONAL, CONFEITARIA, DECORAGAO DE FESTAS, CHURRASCO E
PETISCO, TORTAS DOCES E SALGADAS, APERFEICOAMENTO EM
CABELEIREIRO MONTAGEM DE COFFE BREACK, CREPES DOCES E
SALGADOS, ESCULTURA EM FRUTAS E LEGUMES ORNAMENTACAO
DE CAIXAS EM MDF, MAQUIAGEM E BISCOITO CASEIRO,
ATENDENDO A 320 PARTICIPANTES E TOTALIZANDO 280 HORAS
AULAS.

Beneficiarios  dos
Servigos de
Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos

28_01_2015

Buique - PE

SERVIGO DE REALIZACAO PARA ESTA INSTITUIGAO DO PROGRAMA
DE FORMAGAO CONTINUADA DE EDUCADORES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO - 2014, COM O PROJETO PARA FORMAGAO
DE PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL "FOCO,
PLANEJAMENTO E MONITORAMENTO DOS RESULTADOS" NO
MUNICIPIO DE JAQUEIRA NO ANO DE 2014, PARA ATENDIMENTO DE
326 PROFESSORES QUE ATENDERAM 7.058 ALUNOS NO NESTE ANO
LETIVO, SENDO: SINTESE DOS PRINCIPIOS QUE NORTEIAM A
EDUCAGAO FiSICA NO ENSINO FUNDAMENTAL PRINCIPIO DA
INCLUSAO PRINCIPIO DA DIVERSIDADE CATEGORIAS DE
CONTEUDO. CARACTERIZAGAO DA AREA  INFLUENCIAS,
TENDENCIAS E QUADRO ATUAL ALGUMAS TENDENCIAS

Profissionais ~ do
Magistério da Rede
Municipal de Ensino

10_11_2015
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PEDAGOGICAS DA EDUCACAO FISICA ESCOLAR. ABORDAGEM
PSICOMOTORA ABORDAGEM CONSTRUTIVISTA ABORDAGEM
DESENVOLVIMENTISTA ABORDAGENS CRITICAS QUADRO ATUAL
EDUCACAO FISICA E A CULTURA CORPORAL DE MOVIMENTO
EDUCACAO FiSICA E A CIDADANIA MIDIA E CULTURA CORPORAL DE
MOVIMENTO EDUCACAO FiSICA E OS TEMAS TRANSVERSAIS ETICA
SAUDE PLURALIDADE CULTURAL MEIO AMBIENTE ORIENTACAO
SEXUAL TRABALHO E CONSUMO APRENDER E ENSINAR EDUCACAO
FISICA NO ENSINO FUNDAMENTAL O QUE ENSINAR? PARA QUEM
ENSINAR? COMO ENSINAR? PRAZER, TECNICA E INTERESSES
AUTOMATISMO E ATENCAO ESTILO PESSOAL E RELACIONAMENTO
PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS CURSO NOTURNO
AVALIAGAO NO ENSINO FUNDAMENTAL OBJETIVOS GERAIS PARA O
ENSINO FUNDAMENTAL PARTE EDUCAGAO FiSICA PARA TERCEIRO
E QUARTOS CICLOS CRITERIOS DE SELEGAO DOS CONTEUDOS
BLOCOS DE CONTEUDOS CONHECIMENTOS SOBRE O CORPO
ESPORTES, JOGOS, LUTAS E GINASTICAS ATIVIDADES RITMICAS E
EXPRESSIVAS ORGANIZACAO DOS CONTEUDOS ATITUDES:
CONHECIMENTO SOBRE O CORPO; ESPORTES, JOGOS, LUTAS E
GINASTICAS: ATIVIDADES RITMICAS E EXPRESSIVAS CONCEITOS E
PROCEDIMENTOS: CONHECIMENTOS SOBRE O CORPO CONCEITOS
E PROCEDIMENTOS: ESPORTES, JOGOS, LUTAS E GINASTICAS
CONCEITOS E PROCEDIMENTOS: ATIVIDADES RITMICAS E
EXPRESSIVAS QUADRO ILUSTRATIVO ENSINAR E APRENDER NO
TERCERO E NO QUARTO CICLOS DIVERSIDADE AUTONOMIA
APRENDIZAGEM ESPECIFICA OBJETIVOS PARA TERCEIRO E
QUARTOS CICLOS CONTEUDO PARA TERCEIRO E QUARTOS CICLOS
ATITUDES: CONHECIMENTO SOBRE O CORPO; ESPORTES, JOGOS,
LUTAS E GINASTICAS; ATIVIDADES RITMICAS E EXPRESSIVAS
CONCEITOS E PROCEDIMENTOS: CONHECIMENTOS SOBRE O
CORPO CONCEITOS E PROCEDIMENTOS: ESPORTES, JOGOS,
LUTAS E GINASTICAS CONCEITOS E PROCEDIMENTOS: ATIVIDADES
RITMICAS E EXPRESSIVAS AVALIACAO NO TERCEIRO E NO QUARTO
CICLOS CRITERIOS DE AVALIAGAO ORIENTACOES DIDATICAS MIDIA,
APRECIACAO E CRITICA OLHAR SOBRE 0OS CONTEUDOS

Buique - PE

SERVICO DE REALIZACAO DO PROGRAMA DE FORMACAO
CONTINUADA DE EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO-
2014, NO MUNICIPIO DE Buique COM O PROJETO "EDUCAGAO
ESPECIAL NA PERSPECTIVA DA EDUCACAO INCLUSIVA" DESTINADO
AOS SUPERVISORES DE ENSINO E DA COORDENADORA DE
EDUCAGAO ESPECIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
TOTALIZANDO 52 (CINQUENTA E DOIS) PROFISSIONAIS, COM A
CARGA HORARIA DE 40 (QUARENTA) HORAS/AULAS, DAS QUAIS 8
(OITO) HORAS/AULA FORAM DE PALESTRAS E 32 (TRINTA E DUAS)
HORAS/AULA FORAM DE QUALIFICAGAO  PROFISSIONAL,
ABORDANDO 0S CONTEUDOS:

MODULO 1 - MARCOS POLITICO-LEGAIS DA EDUCAGAQ ESPECIAL NA
PERSPECTIVA DA EDUCAGAO INCLUSIVA - 4 H/A 1.1 CONSTITUICAO
FEDERAL 1988 1.2 LEI FEDERAL 9.493 DE 1996 1.3 LEI 11.494 DE 20
DE JUNHO DE 2007. 1.4 DECRETO FEDERAL NUMERO 6.253 DE 13 DE
NOVEMBRO DE 2007. 1.5 DECRETO NUMERO 6.571 DE 17 DE
SETEMBRO DE 2008. 1.6 DECRETO NUMERO 6.949 DE 25 DE AGOSTO
DE 2009. 1.7 CONVENGAO SOBRE DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA 1.6 DECRETO NUMERO 6.949 DE 25 DE AGOSTO DE
2009. 1.7 CONVENGCAO SOBRE DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA MODULO 2 - A ESCOLA COMUM INCLUSIVA - 4 H/A. 2.1
SOBRE IDENTIDADE E DIFERENCAS NA ESCOLA 2.2 ESCOLA DOS
DIFERENTES OU ESCOLA DAS DIFERENGCAS? 2.3 AESCOLA COMUM
NA PERSPECTIVA INCLUSIVA. 2.4 O ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO - AEE 2.5 ARTICULAGAO ENTRE ESCOLA COMUM E
EDUCAGAO  ESPECIAL: ACOES E  RESPONSABILIDADES
COMPARTILHADAS. 2.6 SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS
MODULO 3 - O ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO PARA
ALUNOS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL - 8 H/A 3.1 A PEDAGOGIA
DA NEGAGAO. 3.2 O ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO
PARA O ALUNO COM DEFICIENCIA INTELECTUAL 3.3 ESTUDO DE
CASO. MODULO 4 - OS ALUNOS COM DEFICIENCIA VISUAL: BAIXA
VISAO E CEGUEIRA - 8 H/A. 4.1 ALUNOS COM BAIXA VISAO. 4.2
CARACTERISTICAS DA BAIXA VISAO. 4.3 RECURSOS DE

Educadores da
Educagdo Especial
da Rede Municipal
de Ensino

30_11_2014
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ACESSIBILIDADE PARA OS ALUNOS COM BAIXA VISAO 4.4
RECURSOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO 4.5
USO DOS RECURSOS TECNOLOGICOS PARA PRODUGCAO DE
MATERIAL 4.6 ALUNOS COM CEGUEIRA CRENCAS, MITOS E
CONCEPCOES ACERCA DA CEGUEIRA 4.8 CEGUEIRA CONGENITA E
CEGUEIRA ADVENTICIA. 49 FORMACAO DE CONCEITOS E
CONSTRUGAO DE CONHECIMENTOS: ALUNOS COM CEGUEIRA. 4.10
APRENDIZAGEM E ALFABETIZAGAO DE ALUNOS COM CEGUEIRA 45
MODULO 5 - ABORDAGEM BILINGUE NA ESCOLARIZAGAO DE
PESSOAS COM SURDEZ - 8H/A. 51 EDUCAGAO ESCOLAR DE
PESSOAS COM SURDEZ. 52 ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO PARA PESSOAS COM SURDEZ 5.3 ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO EM LIBRAS 5.4 ATENDIMENTO
EDUCACIONAL ESPECIALIZADO PARA O ENSINO DE LIBRAS 5.5
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO PARA O ENSINO DA
LINGUA PORTUGUESA 18. MODULO 6 - SURDOCEGUEIRA E
DEFICIENCIA MULTIPLA - 8 H/A 61 A PESSOA COM SURDO-
CEGUEIRA. 62 A PESSOA COM DEFICIENCIA MULTIPLA 6.3
NECESSIDADES  ESPECIFICAS ~ DAS  PESSOAS  COM
SURDOCEGUEIRA E COM DEFICIENCIA MULTIPLA. 6.4 A ESCOLA
COMUM E O ALUNO COM SURDO-CEGUEIRA. 6.5 DESLOCAMENTO
EM TRAJETOS CURTOS E LONGOS, EM AMBIENTE ESCOLAR E NA
SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS. 6.6 O PAPEL DO
PROFESSOR ESPECIALIZADO E A INTERFACE DO AEE, NA ESCOLA
COMUM 6.7 ADEQUACOES VISUAIS 6.8 POSIGAO E DISTANCIA 6.9
DISPOSIGAO DA SALA E ORIENTACOES PARA AS ATI 6.10 O USO DO
QUADRO NEGRO OU LOUSA 6.11 MOVIMENTAGAO DO PROFESSOR
6.12 MATERIAL DIDATICO: CARACTERISTICAS VISUAIS 6.13
ADEQUAGOES AUDITIVAS 6.14 TECNOLOGIA ASSISTIVA 6.15
ORGANIZACAO DA SALA DE AULA 6.16 ADEQUAGOES TATEIS 6.17
INSTRUMENTOS DE REGISTRO E REFLEXOES PARA 0S
PROFESSORES DE AEE E SALA COMUM 6.18 RELATO DE UM CASO
DE ALUNO COM SURDOCEGUEIRA EM ESCOLA COMUM.

Agrestina - PE

SERVICO DE FORMAQAQ CONTINUADA PARA PROFESSORES DA
REDE PUBLICA DO MUNICIPIO DE AGRESTINA/PE, DESTINADO A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E ESPORTES.

Profissionais ~ do
Magistério da Rede
Municipal de Ensino

25_11_2019

Alianga - PE

SERVICO FORMAGAO CONTINUADA PARA PROFESSORES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO COM A TEMATICA "EDUCAGAO:
CONSTRUINDO CONHECIMENTOS, DESENVOLVENDO
POSSIBILIDADES", TOTALIZANDO 450 EDUCADORES ESTANDO
NESTE GRUPO PROFESSORES DE EDUCAGAO INFANTIL, ENSINO
FUNDAMENTAL, EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS E EDUCAGAO
ESPECIAL, TOTALIZANDO 16 HORAS, DURANTE OS DIAS 27 E 28 DE
AGOSTO, COM AS ABORDAGENS ABAIXO DESCRITAS: « AVALIAGAO
E CICLOS DE APRENDIZAGEM: DESAFIOS PARA A PRATICA
PEDAGOGICA V A ESCOLA COMO UM ESPAGO DE ESPERANGA E
HUMANIZAGAO V A ARTE DE EDUCAR GERENCIANDO AFETIVIDADES
V A CONSTRUGAO DO PENSAMENTO E DESENVOLVIMENTO DA
INTELIGENCIA.

Profissionais ~ do
Magistério da Rede
Municipal de Ensino

28_08_2014

Amaraji - PE

SERVIGO DE FORMAGAO INICIAL PARA PROFESSORES DA REDE
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE AMARAJI, TOTALIZANDO 230
PROFISSIONAIS TENDO A TEMATICA: “A MUDANGA COMEGA EM MIM!
NOVOS HORIZONTES, NOVAS PRATICAS’.

Profissionais do
Magistério da Rede
Municipal de Ensino

20_03_2017

APAE - Jodo Pessoa

SERVIGO DE CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS NO ATENDIMENTO A
PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL OU MULTIPLA PARA A
REDE DE SERVICOS DE PROTEGAO ESPECIAL DA APAE/JP", PARA
0S PROFISSIONAIS E USUARIOS DA APAE JOAO PESSOA/PB,
ATENDENDO A 160 PESSOAS, SENDO 40 POR CADA CURSO/ITEM.

Profissionais de

Atendimento a
Pessoa com
Deficiéncia

07_08_2017

Ferreiros - PE

SERVICO DE REALIZAGAO DO ENCONTRO PEDAGOGICO PARA
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
DE FERREIROS - PE, COM A TEMATICA: "REAPRENDIZAGEM,
RESSIGNIFICAGAO E RESILIENCIA NA EDUCAGAO FRENTE A
PANDEMIA: A IMPORTANCIA DOS TRES R NA CONSTRUGAO DE
NOVOS SENTIDOS E ANCORAGEM DA APRENDIZAGEM*.

Profissionais ~ do
Magistério da Rede
Municipal de Ensino

31_12_2021

Ferreiros - PE

SERVIGO DE REALIZAGAO DE PALESTRA REFERENTE A SEMANA DA
PESSOA COM DEFICIENCIA COM OS TEMAS: "EDUCAGAO ESPECIAL
E INCLUSIVA: DESAFIOS E PERSPECTIVAS PARA A EDUCAGAO
PUBLICA" E "EDUCACAO INCLUSIVA: REFLETINDO SOBRE OS

Profissionais ~ do
Magistério da Rede
Municipal de Ensino

31_12_2021
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DESAFIOS DA EQUIDADE EDUCACIONAL NO MUNICIPIO DE
FERREIROS - PE."

Palmares - PE

SERVIGO DE FORMAGAO PARA PROFESSORES DO 1°, 22 E 3° ANO
DO ENSINO FUNDAMENTAL PARA ATENDER AO "PACTO PELA
ALFABETIZAGAO NA IDADE CERTA', COM PROFESSORES DA
SECRETARIA EXECUTIVA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ", ATENDENDO
A 138 PROFESSORES, TOTALIZANDO 125 (CENTO E VINTE E CINCO)
HORAS/AULA NO PERIODO DE 07 MESES.

Profissionais ~ do
Magistério da Rede
Municipal de Ensino

10_12_2015

Saloa - PE

SERVIGO DE REALIZAGAO DO "PROGRAMA DE FORMAGAO
CONTINUADA PARA EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
SALOA - 2016 COM 0S PROJETOS: * TECER SABERES: COGNIGAO E
INCLUSAO NO COTIDIANO ESCOLAR. EDUCAGAO INFANTIL:
SABERES E PRINCIPIOS PARA O DESENVOLVIMENTO ESCOLAR NA
INFANCIA PROJETO BASICO DE FORMAGAO CONTINUADA PARA
PROFISSIONAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS INICIAIS E
FINAIS. + A EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS - CONCEPGOES E
VIVENCIAS CURRICULARES, A REFERIDA FORMAGAO ATENDEU A
227 EDUCADORES ESTANDO NESTE GRUPO PROFESSORES,
SUPERVISORES E GESTORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO E
VIVENCIANDO A CARGA HORARIA TOTAL DE 152 HORAS AULAS.

Profissionais ~ do
Magistério da Rede
Municipal de Ensino

10_03_2016

Sanhar6 - PE

SERVICO DE FORMACAO INICIAL PARA EDUCADORES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE SANHARO - PE COM A TEMATICA:
"EDUCACAO EM REDE - CONSTRUINDO CONHECIMENTO,
DESENVOLVENDO  POSSIBILIDADES", ~ATENDENDO A 160
EDUCADORES ESTANDO NESTE GRUPO  PROFESSORES,
SUPERVISORES E GESTORES DA EDUCAGAO INFANTIL, ENSINO
FUNDAMENTAL E EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS TOTALIZANDO
40 HORAS, COM AS ABORDAGENS: TEMAS DAS PALESTRAS E
OFICINAS OFICINA DE LINGUA PORTUGUESA E MATEMATICA DO
ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS: A POLITICA DE
DESEMPENHO DE ENSINO E OS DESCRITORES DA PROVA BRASIL.
OFICINA LINGUA PORTUGUESA PARA EJA: O MUNDO DA LEITURA E
ESCRITA NA VISAO DO ADULTO E A ALFABETIZAGAO. OFICINA
LINGUA PORTUGUESA DE ENSINO FUNDAMENTAL - ANOS FINAIS:
CONTAGAO DE HISTORIAS: UM CAMINHO CRIATIVO PARA A
FORMACAO DE LEITORES E MENTES PENSANTES OFICINA DE
MATEMATICA - ANOS FINAIS: JOGOS MATEMATICOS OFICINA DE
CIENCIAS NATURAIS - ANOS FINAIS: EDUCAGAO PARA A
SUSTENTABILIDADE - E PRECISO PLANTAR A SEMENTE DA
MUDANGCA OFICINA DE GEOGRAFIA - ANOS FINAIS: CIDADANIA
SUSTENTAVEL E SUSTENTABILIDADE. OFICINA DE HISTORIA - ANOS
FINAIS: HISTORIA E CULTURA AFRO-BRASILEIRA E INDIGENA E AS
RELACOES ETNICO RACIAIS EM SALA DE AULA.

Profissionais ~ do
Magistério da Rede
Municipal de Ensino

28_02_2015

Sanhar6 - PE

SERVICO DE CAPACITACAO DE PROFESSORES DA EDUCAGAO
INFANTIL, ATENDENDO A 70 EDUCADORES ESTANDO NESTE GRUPO
PROFESSORES, SUPERVISORES E GESTORES DA EDUCAGAO
INFANTIL, TOTALIZANDO 128 HORAS, COM AS ABORDAGENS:
LINGUAGEM ORAL E ESCRITA: LER E ESCREVER PODE SER UTIL
PARA MIM TAMBEM. MATEMATICA: GERANDO E CONSTRUINDO
COMPREENSAO EM MATEMATICA MOVIMENTO: A CRIANGA E O
MOVIMENTO. MUSICA: MUSICA TAMBEM SE APRENDE. ARTE:
BOTANDO A MAO NA MASSA. PLANEJAMENTO E AVALIAGAO
FORMATIVA NA EDUCAGAO INFANTIL MUSICA: MUSICA TAMBEM SE
APRENDE PLANEJAMENTO E AVALIAGAO FORMATIVA NA
EDUCAGAO INFANTIL MOVIMENTO: A CRIANGA E O MOVIMENTO
LINGUAGEM ORAL E ESCRITA: LER E ESCREVER PODE SER UTIL
PARA MIM TAMBEM! MATEMATICA: GERANDO E CONSTRUINDO
COMPREENSAO EM MATEMATICA MOVIMENTO: A CRIANGA E O
MOVIMENTO. ARTE: BOTANDO A MAO NA MASSA ARTE: BOTANDO A
MAO NA MASSA MUSICA: MUSICA TAMBEM SE APRENDE
MATEMATICA: GERANDO E LINGUAGEM ORAL E ESCRITA:
CONSTRUINDO LER E ESCREVER PODE SER COMPREENSAO EM
PLANEJAMENTO E AVALIAGAO UTIL PARA MIM TAMBEM!
MATEMATICA FORMATIVA NA EDUCAGAO INFANTIL MATEMATICA:
GERANDO E CONSTRUINDO COMPREENSAO EM MATEMATICA
LINGUAGEM ORAL E ESCRITA: LER E ESCREVER PODE SER UTIL
PARA MIM TAMBEM! MUSICA: MUSICA TAMBEM SE APRENDE
PLANEJAMENTO E AVALIAGAO FORMATIVA NA EDUCAGAO INFANTIL
MOVIMENTO: A CRIANGA E O MOVIMENTO ARTE: BOTANDO A MAO

Profissionais ~ do
Magistério da Rede
Municipal de Ensino

28_02_2015
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NA MASSA.

Santa Cruz do Capibaribe
-PE

SERVIGO DE FORMAGAO CONTINUADA PARA EDUCADORES DA
EDUCAGAO INFANTIL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE SANTA
CRUZ DO CAPIBARIBE - PE COM A TEMATICA "EDUCAGAOQ INFANTIL:
CONCEPGOES E VIVENCIAS CURRICULARES", ATENDENDO A 230
EDUCADORES ESTANDO NESTE GRUPO PROFESSORES,
GESTORES ESCOLARES E ADJUNTOS,
COORDENADORES/SUPERVISORES PEDAGOGICOS E AUXILIARES
DE CRECHE DA EDUCAGAQ INFANTIL, TOTALIZANDO 76 (SETENTA E
SEIS) HORAS/AULA, DISTRIBUIDAS POR 6 (SEIS) TURMAS, COM AS
ABORDAGENS ABAIXO DESCRITAS: MODULO 1 - A EDUCAGAO
INFANTIL - ABORDAGENS E DESENVOLVIMENTO PEDAGOGICO.
MODULO 2- ARTE: BOTANDO A MAO NA MASSA / MUSICA: MUSICA
TAMBEM SE APRENDE. MODULO 3 - LINGUAGEM ORAL E ESCRITA:
LER E ESCREVER PODEM SER UTEIS PARA MIM TAMBEM! MODULO
4 - MATEMATICA: GERANDO E CONSTRUINDO COMPREENSAQ EM
MATEMATICA.

Profissionais ~ do
Magistério da Rede
Municipal de Ensino

30_06_2015

Betania - PE

REALIZACAO DO PROGRAMA DE ATUALIZAGAO PROFISSIONAL
PARA OS SERVIDORES MUNICIPAIS DE BETANIA - PE, ATRAVES DO
PROJETO: “ATUALIZAGAO PROFISSIONAL PARA EDUCADORES DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE BETANIA-PE: CONSTRUINDO
CONHECIMENTOS, = DESENVOLVENDO  POSSIBILIDADES  E
ATUALIZACAO PROFISSIONAL, PARA EDUCADORES DA EDUCAGAO
INFANTIL, PRATICAS E METODOLOGIA: FUNDAMENTANDO O ENSINO
DE BASE.

Profissionais ~ do
Magistério da Rede
Municipal de Ensino

01_02_2016

Cachoeirinha - PE

REALIZACAO DOS SERVICOS DAS ATIVIDADES DE CULMINANCIA DO
PROJETO DIDATICO PEDAGOGICO - SEMANA DO ESTUDANTE, COM
O TEMA GERAL: BRINCANDO TAMBEM DE APRENDE!

Rede Municipal de
Ensino

15_08_2023

Camocim de Séo Félix -
PE

SERVICO DE ORGANIZAGAO, EXECUGCAO E ELABORAGAO DE
DOCUMENTOS, DE RESPONSABILIDADE DO MUNICIPIO DE CAMOCIM
DE SAO FELIX-PE DURANTE EVENTO RELACIONADO A
CONFERENGIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Rede Municipal de
Ensino

28_11_2023

Capoeiras - PE

FORMAGAO PARA PLANEJAMENTO E IMPLEMENTAGAO DO
GERENCIAMENTO EDUCACIONAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
EM 2014, COM ELABORAGAO DOS GERENCIAIS DE CADA ESCOLA DA
REDE, DURANTE O MES DE FEVEREIRO DE 2014

Secretaria
Municipal de
Educacao

21_03_2014

20.

Cumaru - PE

SERVICOS DE REALIZACAO DA CONFERENCIA INTERMUNICIPAL DE
EDUCACAO JAQUEIRAPASSIRA - 2021 COM A TEMATICA:
RESSIGNIFICAR A EDUCAGAQ: QUALIDADE, EQUIDADE, INCLUSAO E
INOVAGAO POS PANDEMIA.

Rede Municipal de
Ensino

29_10_2021

21.

Cumaru - PE

SERVICOS DE EXECUGAO DO PROJETO DE FORMAGAO PARA
GESTORES E COORDENADORES ESCOLARES E EQUIPE DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, COM O TEMA: “POR UMA
GESTAO ESCOLAR EFICIENTE E INOVADORA”, DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DE JAQUEIRA - PE.

Equipe Gestora da
Rede Municipal de
Ensino

13_02_2023

22.

Jaqueira - PE

REALIZAGAO DE CURSOS DE ATUALIZAGAO PROFISSIONAL COM A
EQUIPE TECNICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, COM A TEMATICA REDAGAO OFICIAL E TEXTOS TECNICOS
PARA A ADMINISTRAGAO PUBLICA.

Equipe Técnica da
Secretaria
Municipal de
Educagéo

11_.06_2019

23.

Jaqueira - PE

SERVICOS EXECUGCAO DA 12° CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE JAQUEIRA, COM SERVICOS DE: PALESTRA,
RELATORIO DE GRUPOS E RELATORIO FINAL.

Secretaria
Municipal de
Assisténcia Social

19_07_2023

24,

Ibirajuba - PE

FORMAGCAO DE EDUCADORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE
IBIRAJUBA-PE, COM A TEMATICA: “A CONSTRUGAO E ADEQUAGAO
DO CURRICULO DA REDE - CONCEITOS E PERSPECTIVAS’,
REALIZADA ENTRE AGOSTO E DEZEMBRO DE 2019.

Rede Municipal de
Ensino

10_12_2019

25.

Ibirajuba - PE

REALIZAGAO DE FORMAGAO INICIAL DE EDUCADORES PARA ABERTURA DO ANO LETIVO DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO DE IBIRAJUBA-PE, COM A TEMATICA: “A MAGICA DA EDUCAGAO”, REALIZADA EM 03 DE FEVEREIRO
DE 2020.

Rede Municipal de
Ensino

04_02_2020

26.

Jodo Alfredo — PE

REALIZACAO DA ABERTURA DO ANO LETIVO DE 2021 DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE JOAO ALFREDO/PE, NO FORMATO DE
PALESTRA E ONLINE, TRANSMITIDO ATRAVES DO CANAL DO
YOUTUBE, COM A TEMATICA: REAPRENDIZAGEM,
RESSIGNIFICAGAO E RESILIENCIA NA EDUCAGAO FRENTE A
PANDEMIA: A IMPORTANCIA DOS TRES RS NA CONSTRUGAO DE
NOVOS SENTIDOS E ANCORAGEM DA APRENDIZAGEM.

Rede Municipal de
Ensino

23_03_2021

27.

Jupi - PE

REALIZACAO DE ABERTURA DO ANO LETIVO PARA OS EDUCADORES
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO COM A TEMATICA: “ATITUDES

Rede Municipal de
Ensino

07_02_2019
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ASSERTIVAS: DA VIDA PARA A SALA DE AULA".

28.

Palmares - PE

REALIZAGAO DE SEMINARIO PREPARATORIO PARA O INICIO DO ANO
LETIVO DE 2016, DIRECIONADO AOS PROFESSORES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DOS PALMARES, COM AS TEMATICAS:
LEGISLAGAO  EDUCACIONAL; PRATICAS  PEDAGOGICAS;
FINANCIAMENTO PARA EDUCAGAO BASICA; VALORIZAGAO DO
MAGISTERIO.

Rede Municipal
Ensino

de

03_03_2016

29.

Passira - PE

SERVIGOS DE REALIZAGAO DA CONFERENCIA INTERMUNICIPAL DE
EDUCAGAO JAQUEIRA/PASSIRA - 2021 COM A TEMATICA:
RESSIGNIFICAR A EDUCAGAOQ: QUALIDADE, EQUIDADE, INCLUSAO E
INOVAGAO POS PANDEMIA.

Rede Municipal
Ensino

de

29_10_2021

30.

Pesqueira - PE

REALIZAGAO DE PALESTRAS COM O TEMA: “FAMILIA E ESCOLA,
RESPONSABILIDADES COMPARTILHADAS NA GARANTIA DE UMA
EDUCAGAO DE QUALIDADE”, TOTALIZANDO 10 PALESTRAS NAS
ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DURANTE O MES DE
FEVEREIRO DE 2019, PARA FAMILIAS E RESPONSAVEIS PELOS
ALUNOS.

Rede Municipal
Ensino

de

31.

Rio Formoso - PE

SERVICOS TECNICOS DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA PARA
ELABORAGAOQ DO CURRICULUM/PROPOSTA PEDAGOGICA DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO E APOIAR A SUA IMPLEMENTAGAO, ATRAVES
DE FORMACAO CONTINUADA DE PROFESSORES

Rede Municipal
Ensino

de

03_12_2020

32.

Sanhar6 - PE

SERVICOS DE REALIZAGAO DO CURSO DE FORMAGAO PARA
EDUCADORES QUE ATUAM DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS,
COM A TEMATICA: ‘RECURSOS MULTIMEIOS E O ENSINO
APRENDIZAGEM NA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS’.

Rede Municipal
Ensino

de

20_08_2019

33.

Sertania-PE

FORMAGAO CONTINUADA PARA 0S EDUCADORES DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE SERTANIA, ATENDENDO AS
MODALIDADES DA EDUCAGAO INFANTIL, ENSINO FUNDAMENTAL
ANOS INICIAIS E ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS.

Rede Municipal
Ensino

de

21122017

34.

Tacaratu - PE

SERVICOS DE REALIZACAO DE FORMACAO CONTINUADA DE
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO, COMPREENDENDO PROFESSORES
E GESTORES, POR MEIO DE OFICINAS E PALESTRAS, AMPLIANDO O
CONHECIMENTO PARA O DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO.

Rede Municipal
Ensino

de

14_11_2017

35.

Tacaratu - PE

SERVICOS DE REALIZACAO DE CAPACITAGAO CONTINUADA DE
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO, COMPREENDENDO PROFESSORES
E GESTORES, POR MEIO DE CURSOS E OFICINAS, AMPLIANDO O
CONHECIMENTO PARA O DESENVOLVIMENTO A EDUCAGAO NOS
DIAS 23, 24 E 25 DE JULHO DE 2018.

Rede Municipal
Ensino

de

07_08_2018

36.

Tamandaré - PE

REALIZACAO DE FORMAGAO CONTINUADA COM ABORDAGEM
MOTIVACIONAL AOS PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO

Rede Municipal
Ensino

de

22_09_2021

37.

Jodo Alfredo - PE

REALIZACAO DO PROJETO DE FORMAGCAO PROGRAMA DE
FORMAGAO CONTINUADA PARA PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE JOAO ALFREDO - PE:
"CONSTRUINDO ~ COMPETENCIAS ~ SOCIOEMOCIONAIS ~ NA
EDUCAGAO: UM ENFOQUE INTEGRADO", JUNTO AO PROJETO DE
FORMAGAO CONTINUADA PARA AS MERENDEIRAS DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE JOAO ALFREDO - PE: "EXPLORANDO AS
MELHORES TECNICAS E ESTRATEGIAS DE REAPROVEITAMENTO",
FIRMADO EM 16 DE FEVEREIRO DE 2024, COM O OBJETIVO DE
DESENVOLVER E IMPLEMENTAR UM PROGRAMA DE FORMAGAO
PROFISSIONAL PARA  PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO E
ADMINISTRATIVOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, ATENDENDO
PLENAMENTE O TOTAL DE 482 PROFISSIONAIS. AS ATIVIDADES
PREVISTAS E CUMPRIDAS NO AMBITO DESSE CONTRATO
INCLUIRAM: 1. ELABORAGAO E EXECUGAO DE PLANO FORMATIVO;
2. CONDUGAO DE ATIVIDADES FORMATIVAS, INCLUINDO
PALESTRAS, OFICINAS E DINAMICAS DE GRUPO.

Rede Municipal
Ensino

de

12_11_2024

Carpina - PE

REALIZACAO DO PROJETO DE FORMAGAO CONTINUADA PARA
PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CARPINA - PE,
INTITULADO "EDUCACAO DE RESULTADOS: CONSTRUGAO DE
ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM COMO FOCO", COM O OBJETIVO
DE DESENVOLVER E IMPLEMENTAR UM PROGRAMA DE FORMAGAO
PROFISSIONAL PARA PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO, ATENDENDO PLENAMENTE O TOTAL DE 640
PROFISSIONAIS. AS ATIVIDADES PREVISTAS E CUMPRIDAS NO
AMBITO DESSE CONTRATO INCLUIRAM:

Rede Municipal
Ensino

de

12_11_2024
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1. ELABORACAO E EXECUGAO DE PLANO FORMATIVO; 2.
CONDUGAO DE ATIVIDADES FORMATIVAS, INCLUINDO PALESTRAS,
OFICINAS E DINAMICAS DE GRUPO.

39. | PESQUEIRA - PE FORMAGAO DE ABERTURA DO ANO LETIVO 2024 PARA | Rede Municipal de | 01_03 2024
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO | Ensino
DE PESQUEIRA - PE, ATENDENDO PLENAMENTE O TOTAL DE 800
PROFISSIONAIS.

II- DO OBJETO

O objeto do servigo proposto € a prestacao de servigos de execugédo do projeto educacional RESULTMASTER -
Transformando Aprendizagem em Resultados, visando & implementacéo de protocolo pedagégico estruturado de
recomposi¢ao das aprendizagens, fortalecimento das praticas docentes e elevagao dos indicadores educacionais
da Rede Municipal de Ensino de Palmares-PE.

Il - VALORES

v TOTAL DA PROPOSTA - R$ 936.220,00 (novecentos e trinta e seis mil, duzentos e vinte reais), conforme
somatorio apresentado abaixo:

& VALOR VALOR
ORDEM ACAO UNIDADE | QUANTIDADE UNITARIO | TOTAL
Elaboragdo da Avaliagdo Diagnéstica nas
disciplinas de Lingua Portuguesa e
1 Matematica, para 5 etapas (aplicagdes), Servigo 10 R$ R$
tendo cada avaliagdo, 20 itens de Lingua 12.000,00 | 120.000,00
Portuguesa e 20 itens de Matematica,
totalizando 10 elaboragdes.
Impressdo de Avaliagdo Diagnostica para
1101 estudantes, sendo: 545 do 5° ano e R$
2 556 do 9° ano, totalizando 5.505 avaliagbes Estudante 5.505 R$ 10,00 55.050.00
com aproximadamente 10 paginas, em AR
papel A4 com capa colorida e miolo P/B.
Aplicagdo de Avaliagdo Diagnostica para
1101 estudantes distribuidos em 36 turmas, . R$
3 sendo: 17 do 5° ano e 19 do 9° ano, nas 5 Profissional 180 R$ 250,00 45.000,00
etapas da avaliagdo.
Tratamento de dados de Avaliagdo
Diagndstica para 1101  estudantes . R$ R$
4 | ditrbuldos em 36 tumas, que resulte no | EStudo técnico 5 12.000,00 | 60.000,00
estudo técnico da avaliagdo.
5 Formacéo de técnicos para realizagdo de monitoramento pedagdgico, totalizando 100 profissionais,
divididos em 2 turmas de 50 profissionais. (40 por turma = 80 horas aulas)
Valor de hora aula da formagao de técnicos
para realizagdo de  monitoramento RS
5.1 pedagagico, totalizando 100 profissionais, Hora aula 80 R$ 400,00 32 000.00
divididos em 2 turmas de 50 profissionais, B
totalizando 80 horas

SEDE ADMINISTRATIVA SEDE FISCAL




.r( iNovacdo

ASSESSORIA . PROJETOS . SERVICOS

Valor da coordenagao técnica da formagao
de técnicos para realizagdo de
monitoramento pedagdgico, totalizando 100 RS
5.2 | profissionais, divididos em 2 turmas de 50 | Hora técnica 160 R$ 400,00 64.000.00
profissionais, totalizando 160 horas para: R
planejamento, organizag&o, consolidagéo de
dados, emisséo de relatério
Valor de material de fundamentagdo para
formagdo de técnicos para realizagdo de
53 monitoramento pedagdgico, totalizando 100 | Caderno de 500 R$ 10,00 R$
' profissionais em 5 encontros, totalizando | fundamentagéo ’ 5.000,00
500 unidades de aproximadamente 10
paginas
Cooffe Break para 100 profissionais em 5 R$
54 encontros, totalizando 500 refeices Cooffe Break 500 R§ 45,00 22.500,00
Valor de kit didatico para técnicos para 100
profissionais  composto  por:  bolsa o g i R$
55 personalizada, bloco personalizado, caneta Kit digtics 100 R$ 50,00 5.000,00
personalizada, cracha personalizado.
Locagdo de projetor de imagem, para 5 x R$
56 momentos da formag&o. e 5 R§ 400,00 2.000,00
Locagdo de som com microfone, para 5 x R$
57 momentos da formag&o. LIEEER 5 R$ 600,00 3.000,00
Valor de diaria para custeio das despesas
com formadores incluindo deslocamento,
hospedagem e alimentag&o, totalizando 24 o R$
58 | diarias. (Formadores 80 horas : 8hs dia=10| ~ Dana 2 R$.800.00 | 49 900,00
didrias + Coordenadores: 160 horas : 8 hs
dia = 16 diérias)
R$
SUBTOTAL - ITEM 5 152.700,00
Impresséo do questionario socioecondmico
para 1101 estudantes distribuidos em 36
turmas, sendo: 17 do 5° ano e 19 do 9° ano, R$
6 em 2 etapas, atendendo a 545 do 5° ano e | Questionarios 2.202 R$ 10,00 92.020.00
556 do 9° ano, totalizando 2.202 impressdes, e
em papel A4 com capa colorida e miolo P/B,
com aproximadamente 10 paginas.
Tratamento de dados do questionario
7 socioecondmico para 1101 estudantes Estudo técnico 9 R$ R$
distribuidos em 36 turmas, que resulte no 12.000,00 | 24.000,00
estudo técnico da avaliago.
8 Formacg&o sobre identidade racial para 200 profissionais, divididos em 2 turmas de 100 participantes,
totalizando 32 horas
Formac&o sobre identidade racial para 200 RS
8.1 profissionais, divididos em 2 turmas de 100 | Palestra/hora 32 R$ 400,00 12.800.00
participantes, totalizando 32 horas T
Valor da coordenagdo técnica da formagao
sobre identidade racial para 200
profissionais, divididos em 2 turmas de 100 . R$
8.2 participantes, totalizando 64 horas para: Hora técnica 64 400 25.600,00
planejamento, organizag&o, consolidagdo de
dados, emissdo de relatorio
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Valor cooffe break para 200 profissionais em R$
83 4 encontros, totalizando 800 refeicdes Cooffe Break 800 R§ 45,00 36.000,00
Valor de kit didatico para 200 profissionais
composto por: bolsa personalizada, bloco e R$
84 personalizado, caneta personalizada, cracha Kit didatico 200 R$ 50,00 10.000,00
personalizado.
Locagdo de projetor de imagem, para 4 x R$
85 momentos da formagao. Locagdo 4 RS 400,00 1.600,00
Locagdo de som com microfone, para 4 x R$
8.6 momentos da formacéo. Locagdo 4 R$ 400,00 1.600,00
Valor de didria para custeio das despesas
com formadores incluindo deslocamento,
hospedagem e alimentagéo, totalizando 12 . R$
87 | Gidrias. (Formadores 32 horas : 8 hs dia= 4| Dl 12 R§800.00 | g 600,00
diérias + Coordenadores: 64 horas : 8 hs dia
= 8 didrias)
R$
SUBTOTAL - ITEM 11 97.200,00
Palestra sobre identificacdo racial para
9 estudantes dos 5° e 9° anos, sendo 1 Palestralhora 2 R$ R$
palestra para os 5° anos e 1 palestra para 0s 10.000,00 | 20.000,00
9° anos.
Produgdo e confeccdo de histéria em RS
10 | quadrinhos sobre identificagdo racial e nivel Cartilha 545 R$ 30,00 16.350.00
socioeconémico ’
Elaboracdo de sequéncias didaticas personalizados voltados para recomposi¢do e recuperacdo da
11 aprendizagem a partir dos resultados das avaliagdes diagnésticas e conforme os padrdes de desempenho
dos sistemas de avaliagdes externas.
Elaboragdo de sequéncias didaticas
personalizados voltados para recomposi¢ao Pl
: . . anos de
111 | € recuperagéo da aprlencﬁhzage.m a parhr dos sequéncia 3 R$ R$
resultados das avaliagdes diagnosticas e didat 12.000,00 | 36.000,00
4 idatica
conforme os padrées de desempenho dos
sistemas de avaliagdes externas.
Impressdo  de sequéncias  didaticas
personalizadas, com aproximadamente 30
paginas, voltados para recomposi¢do e
recuperagdo da aprendizagem a partir dos RS
11.2 |resultados das avaliagbes diagnosticas e| Impresséo 3303 R$ 30,00 99 090.00
conforme os padrées de desempenho dos B
sistemas de avaliagbes externas, para 1101
estudantes em 3 etapas. (1101 estudantes x
3 etapas = 3303 impressdes)
R$
SUBTOTAL - ITEM 11 135.090,00

12

Formag&o com professores para apropriagéo das sequéncias didaticas personalizados em lingua
portuguesa e matematica voltados para recomposicéo e recuperagao da aprendizagem a partir dos
resultados das avaliagdes diagnosticas e conforme os padrdes de desempenho dos sistemas de

avaliacbes externas.
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12.1

Valor hora aula da formagdo com
professores  para  apropriagdo  das
sequéncias didaticas personalizados em
lingua portuguesa e matemética voltados
para recomposicdo e recuperagdo da
aprendizagem a partir dos resultados das
avaliagbes diagndsticas e conforme os
padrées de desempenho dos sistemas de
avaliagbes  externas, totalizando 60
profissionais, divididos em 2 turmas de 30
profissionais, em 3 dias de formagéo que
totalizarda 24 horas, para: planejamento,
organizagdo, consolidacdo de dados,
emisséo de relatério.

Hora aula

24

R$ 400,00

R$
9.600,00

12.2

Valor da coordenagéo técnica da formagédo
com professores para apropriagdo das
sequéncias didaticas personalizados em
lingua portuguesa e matematica voltados
para recomposicdo e recuperagdo da
aprendizagem a partir dos resultados das
avaliagbes diagndsticas e conforme o0s
padrées de desempenho dos sistemas de
avaliagbes  externas, totalizando 60
profissionais, divididos em 2 turmas de 30
profissionais, totaizando 48 horas .

Hora técnica

48

R$ 400,00

R$
19.200,00

12.3

Valor de material de fundamentagéo para
formagédo com professores para apropriagéo
das sequéncias didaticas personalizados em
lingua portuguesa e matematica voltados
para recomposicdo € recuperagdo da
aprendizagem a partir dos resultados das
avaliagdes diagnosticas e conforme os
padrées de desempenho dos sistemas de
avaliagbes  externas, totalizando 60
profissionais, divididos em 2 turmas de 30
profissionais, em 3 dias de formagéo que
totalizara 24 horas. (60 profissionais x 3
planos de sequéncia didatica = 180 planos
de sequéncia didatica)

Caderno de
fundamentagao

180

R$ 10,00

R$
1.800,00

12.4

Cooffe Break para 60 profissionais em 3
encontros, totalizando 300 refeicbes

Cooffe Break

300

R$ 45,00

R$
13.500,00

12.5

Valor de kit didatico para 60 profissionais
composto por: bolsa personalizada, bloco
personalizado, caneta personalizada, cracha
personalizado.

Kit didatico

60

R$ 50,00

R$
3.000,00

12.6

Locagdo de projetor de imagem, para 3
momentos da formacéo.

Locagao

R$ 400,00

R$
1.200,00

12.7

Locagdo de som com microfone, para 3
momentos da formacéo.

Locacéo

R$ 600,00

R$
1.800,00

12.8

Valor de diaria para custeio das despesas
com formadores incluindo deslocamento,
hospedagem e alimentag&o, totalizando 12
diarias. (Formadores 24 horas : 8 hs dia = 3
diarias + Coordenadores: 48 horas : 8 hs dia
= 6 diarias)

Diaria

R$ 800,00

R$
7.200,00
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R$
SUBTOTAL - ITEM 12 57.300,00
13 Auldo preparatorio para os estudantes dos anos avaliados, de 8 horas para os 5° anos e 8 horas para 0 9°
ano. (2 anos x 8 horas cada = 16 horas)
Valor de hora aula de auldo preparatério
para os estudantes dos anos avaliados, de 8 R$
134 horas para os 5° anos e 8 horas para o0 9° Hora aula 16 R$ 400,00 6.400,00
ano.
Valor de material de fundamentagéo para
Auldo preparatério para os estudantes dos
anos avaliados, de 8 horas para os 5° anos | Caderno de R$
13.2 e 8 horas para 0 & ano, totalizando 1101 | fundamentacéo 2202 R§ 10,00 22.020,00
estudantes em 2 etapas, totalizando 2202
unidades
Lanche prético para 1101 estudantes em 2 R$
133 | aulbes, totalizando 2202 refeicdes Lanche 2202 | R¥4500 | g9 59009
Locagdo de projetor de imagem, para 4 & R$
13.4 momentos da auldo. Lo 4 R§ 400,00 1.600,00
Locagdo de som com microfone, para 4 x R$
135 momentos da auldo s 4 R$ 600,00 2.400,00
R$
SUBTOTAL - ITEM 13 131.510,00
R$
VALOR TOTAL 936.220,00

IV - DO DIREITO - CONTRATAGAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO - ART. 74 DA LEI N°. 14.133/2021

Além da apresentacdo de nossa proposta comercial/cotagdo, é primordial apresentarmos que a contratagao
de empresa para realizagdo de curso de formagao de profissionais do magistério e servidores atuantes na
educagéo, é possivel, mediante inexigibilidade de licitagao, vejamos:

“‘Embora a realizago de contratos pela Administragdo Publica exija, em regra, a obediéncia ao
certame licitatorio (principio da obrigatoriedade), o legislador ressaltou hipdteses em que o gestor pode
prescindir da selegao formal prevista neste estatuto. Vale lembrar que essas hipdteses de ressalva encontram
fundamento no préprio texto constitucional, uma vez que o inciso XXI do artigo 37, da Constituicio Federal,
ao estabelecer a obrigatoriedade do procedimento de licitagdo par aos contratos feitos pela Administragéo,
ja inicia seu texto resguardando “ressalvados os casos especificados na legislagéo™.

Nesse contexto, a nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos prevé as hipéteses em que o Gestor
Publico podera adotar a contratagdo direta, até porque 0 nem sempre a realizagéo do certame levara a melhor
contratacdo pela Administragéo.

Dito isso, a nova Lei traz em seu art. 74 a seguinte redagéo:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

2TORRES, Ronny Charles Lopes de in Leis de Licitagdes Publicas Comentadas, 142 ed., ver., atual. e ampl, - Sdo Paulo:
Editora Jurispodivm, p.421, 2023;
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| - Aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servigos que s6 possam ser
fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos;

II - Contratagao de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de empresario exclusivo, desde que
consagrado pela critica especializada ou pela opiniéo publica;

Il - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagao, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacao:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

C) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias financeiras ou tributarias;

d) fiscalizag&o, supervisdo ou gerenciamento de obras ou servigos;

e) patrocinio ou defesa de causas judiciais ou administrativas;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

g) restauragéo de obras de arte e de bens de valor histérico;

h) controles de qualidade e tecnolégico, analises, testes e ensaios de campo e laboratoriais, instrumentacéo
€ monitoramento de pardmetros especificos de obras e do meio ambiente e demais servi¢os de engenharia
que se enquadrem no disposto neste inciso;

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

V - aquisigdo ou locagdo de imdvel cujas caracteristicas de instalagdes e de localizagdo tornem necesséria
sua escolha.

§ 1° Para fins do disposto no inciso | do caput deste artigo, a Administracéo devera demonstrar a inviabilidade
de competicdo mediante atestado de exclusividade, contrato de exclusividade, declaragdo do fabricante ou
outro documento idoneo capaz de comprovar que o objeto é fornecido ou prestado por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivos, vedada a preferéncia por marca especifica.

§ 2° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se empresario exclusivo a pessoa fisica
ou juridica que possua contrato, declaragéo, carta ou outro documento que ateste a exclusividade permanente
e continua de representagao, no Pais ou em Estado especifico, do profissional do setor artistico, afastada a
possibilidade de contratagéo direta por inexigibilidade por meio de empresario com representagéo restrita a
evento ou local especifico.

§ 3° Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se de notdria especializagéo o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou oufros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfagéo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagbes com fundamento no inciso Ill do caput deste artigo, é vedada a subcontratagéo de
empresas ou a atuagéo de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade.

§ 5° Nas contratagdes com fundamento no inciso V do caput deste artigo, devem ser observados os seguintes
requisitos:

| - avaliagdo prévia do bem, do seu estado de conservagao, dos custos de adaptagdes, quando imprescindiveis
as necessidades de utilizaco, e do prazo de amortizagdo dos investimentos;

Il - certificacéo da inexisténcia de imoéveis publicos vagos e disponiveis que atendam ao objeto;

Il - justificativas que demonstrem a singularidade do imével a ser comprado ou locado pela Administragéo e
que evidenciem vantagem para ela

A Inovagdo possui em seu corpo técnico, profissionais com larga experiéncia, envolvendo atuacgoes
complementares para a execugéo dos objetos pretendidos. Observa-se na atestagéo técnica e expertise na area
de assessoria, consultoria e formagdes estratégicas, junto a diversas Secretarias Municipais de Educagéo.

Para tanto, destacamos os profissionais que fazem parte da equipe técnica da Inovagao, os quais serdo também
responsaveis pela realizagdo de palestras e seminarios a serem apresentados.

1. COORDENAGAO GERAL E ASSESSORA TECNICA
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CATIA SYLENI CARDOSO DA NOBREGA

Assessora gestores de educacdo na implementacdo das politicas publicas € macroplanejamento
educacional. CEO / Diretora Executiva da Inovagdo Assessoria, Projetos e Servigos; Business Coaching;
Técnica em Gestao Publica da Educagao Municipal; Especializagdo em Metodologia do Ensino Superior
e Licenciada em Pedagogia com habilitacdo em Orientagdo Educacional.

2. COORDENAGAO TECNICA E ASSESSOR TECNICO

CLEBER LIMA

Assessor educacional com experiéncia na area de gestao educacional de redes publicas e atuagao como
formador e coordenador de eventos formativos na &rea da educacéo, atuando em estados do Nordeste
do pais. Graduado em Licenciatura em Matematica e Especializacdo em Gestdo de Ensino.

CLAUDIA CARDOSO DA NOBREGA

Assessora educacional com experiéncia na area de gestdo educacional de redes publicas e atuagéo
como coordenadora de eventos formativos na area da educagao, atuando em estados do Nordeste do
pais.

KATARINE CARDOSO DA NOBREGA

Assessora educacional com experiéncia na area de gestdo educacional de redes publicas e atuagéo
como coordenadora de eventos formativos na area da educagao, atuando em estados do Nordeste do
pais. Graduanda em nutricdo. Graduagao em gestao publica em andamento.

KATIA MONTEIRO DA SILVA

Professora especialista em Histéria da Rede Estadual de Ensino de Pernambuco, com Mestrado
Profissional em Sociologia pela FUNDAJ. Possuo experiéncia em coordenacdo pedagogica e gestdo
escolar. Atuei como Gerente Regional de Educagdo, como Dirigente Municipal de Educagéo pelo
Municipio de Barra de Guabiraba e atualmente atuo como Secretaria Executiva de Educacdo do
Municipio da Vitéria de Santo Antdo, como formadora e com assessoria pedagdgica.

3. FORMADORES

AKYLA ALEXANDRE TAVARES VICENTE PESSOA DA SILVA

Graduado em Ciéncias Sociais pela Universidade Federal de Pernambuco- UFPE; Mestrando em
Antropologia pelo PPGA-UFPE; Professor de Sociologia pelo Portal- UFPE; Apoiou o setor Administrativo
do Curso Microempreendedor Individual do Programa Qualifica Mais Progredir- UFRPE; Foi professor de
Sociologia pelo Gradagédo- UFPE; Atuou como Jovem Protagonista e Pesquisador pelo Instituto de
Corresponsabilidade pela Educagao - ICE; Foi voluntario da Associagdo Agora; Atuou como pesquisador
do BIA- UFPE; Foi tutor do Projeto Habilidades Socioemocional pela Prefeitura do Recife; Interesse na
area de Historia da Antropologia e Educagao atuando principalmente no seguinte tema: Formagao
docente.

WASHINGTON LOPES DA SILVA
Mestre em Educacao pela Universidade de Pernambuco-UPE (2020), Especialista em Metodologia do
Ensino a Distancia pena UNINASSAU (2022), Especialista em Neuropedagogia-FAFIRE (2016),
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graduado em Pedagogia pela Faculdade FAFIRE (2014). E professor efetivo do Ensino Fundamental na
Rede Publica de Ensino no Municipio de Paulista/PE, e atua na fungdo de Técnico Pedagdgico e
formador dos anos iniciais, além de compor a equipe de professores do Programa Escola em Casa: uma
janela para o futuro. E professor do Curso de Pedagogia-EAD no Grupo Ser educacional, desde 2020. E
professor/Tutor do Programa Brinqueducar da Prefeitura do Recife-PE. Na Faculdade Metropolitana, atua
como professor convidado no Curso de Especializagdo em Neuropsicopedagogia. Leciona as disciplinas
de TDAH e Bioética no Curso de Especializacdo em Neuropedagogia da Faculdade FAFIRE (Campus
Recife/Pesqueira-PE) e orienta Trabalhos de Concluséo de Curso. E professor convidado da UNIFIP, na
qual ministra a disciplina de Introdugdo a Neurociéncias no Curso de Especializagdo em
Neuropsicopedagogia e leciona as disciplinas de Psicomotricidade e TEA e Estagio Institucional no Curso
de Especializagao em Psicomotricidade. Atuou como Coordenador Pedagdgico em Espaco Bilingue de
Atividades Extracurriculares, foi educador Social no Instituto Dom Helder Camara- Casa de Frei
Francisco, ministrando aulas de Inglés Instrumental, Redagéo, Raciocinio Logico, Temas transversais e
com atividades recreativas. Atuou na Coordenacdo da Comissdo de Educacdo em Direitos Humanos,
Cidadania e Diversidade - CEDHCD, pela Geréncia Regional de Educacdo Metropolitana Norte -
SEDUC/PE (Secretaria de Educagéo de Pernambuco), onde coordenava o Forum de Grémios das
Escolas Estaduais da Regido Metropolitana Norte e ministrava oficinas sobre Gestdo Democratica e
Protagonismo Juvenil, além da Formacao e fortalecimento dos 6rgéos colegiados dessas escolas, e foi
componente da Coordenagéo Geral do Projeto "Observatérios de Educagéo em Direitos Humanos GRE
METRONORTE-SEDUC/PE. Foi monitor Pedagdgico do Programa Escola Aberta-SEDUC-PE, realizou
estagio de nivel superior na Escola Estadual Escritor José de Alencar, Paulista/PE, desenvolvendo
atividades pedagogicas e de planejamento, foi componente da Coordenacgédo de Projetos Culturais e
Educacionais na Arte e Cultura Consultoria, Restauracdo de Patrimbnio Histérico e Empreendimentos,
dentre outras experiéncias no dmbitos social e institucional.

PAULA ROBERTA PASCHOAL BOULITREAU

Professora Educagéo Fisica do Colégio de Aplicacdo da UFPE, doutorada em Ciéncias da Linguagem
(PPGCL-UNICAP), mestre em Educacéo Fisica (UPE/UFPB) na linha de Formagao Profissional e Pratica
Pedagégica e graduada em Educagdo Fisica pela Universidade de Pernambuco (UPE). Tenho
experiéncias na area na Educacdo Basica (da educacao infantil ao ensino médio), bem como atuando
em atividades pedagogicas de coordenacao e supervisao escolar, além de orientagdo educacional. Meus
projetos de pesquisa e extensdo tem dedicado esforgos a Educagéo Infantil (formagéo de professores,
pratica pedagogica e aquisicdo de linguagem), a sistematizacdo do ensino-aprendizagem e as
estratégias inclusivas de abordar a Educagdo Fisica na escola. No Ensino Superior desenvolvi
experiéncias dedicadas a contribuir com a dinédmica de disciplinas que estabelecessem uma relagao mais
estreita com a escola, como Estagio Supervisionado.

ROBERTA DE ASSIS RIBEIRO

Possui graduacao em Pedagogia, € Especialista em Metodologia do Ensino e Praticas Pedagogicas pela
URPE. Atua como assessora pedagdgica na Fundagéo Getulio Vargas (FGV). Certificada pelo Programa
de Formacéo Integral Educacéo Parental - FIEP e Positive Discipline Association - PDA, atendendo
Familias como Educadora Parental.

PATRICIA MORGANA ANDRADE DE SANTANA
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Mestre em Educacdo Fisica pela UPE/UFPB, Especialista em Educacéo Fisica Escolar ESEF/UPE.
Licenciatura em Educacéo Fisica pela UPE. Desenvolve os estudos sobre Metodologias de Ensino e
Pratica Pedagdgica. Membro do Grupo de Pesquisa Estudos Etnogréficos em Educagéo Fisica e
Esportes (ETHNOS) do Laboratério de Estudos Pedagégicos da ESEF- UPE. Participou como professora
formadora da Politica de Formagdo Continuada desenvolvida pelo Estado de Pernambuco sob
assessoria do Grupo ETHNOS. Com experiéncia profissional na Educagéo Basica e no Ensino Superior.
Graduada em Licenciatura em Pedagogia, cursando o curso de Pds-graduacao em Educacao Infantil e
Anos Iniciais do Ensino Fundamental. Professora de Educacéo Fisica efetiva da Rede Estadual de ensino
desde 2008. Atualmente, professora técnica e formadora de Educacgéo fisica e Coordenadora de
Avaliagdo, monitoramento e acompanhamento, na Coordenacdo Geral de Desenvolvimento da
Educagao (CGDE) da Geréncia Regional de Educagao Metropolitana Sul/SEE-PE. Professora técnica e
formadora do Curriculo de Pernambuco do Ensino Fundamental e do Ensino Médio. Coordenadora do
PREVUPE, no Polo de Jaboatdo Velho. Prestando consultoria pedagégica junto as escolas municipais.
Linhas de pesquisa: Educacao Fisica escolar; Pratica pedagogica; Formagao inicial e continuada;
Curriculo e Politicas publicas.

GIVANILDO MELO DOS SANTOS

Graduado em Ciéncias com habilitagdo em Matematica, cursou a 2° graduacdo no curso de Pedagogia,
possui especializacdes em Ensino da Matematica; Gestao Escolar e Coordenagdo Pedagégica; Ensino
Remoto, Ensino a Distancia e Metodologias Ativas.

LYGIA DE ASSIS SILVA

Doutorado em andamento no Programa de Pds-graduagdo em Educagdo Matematica e Tecnoldgica
(EDUMATEC- UFPE). Possui Mestrado em Educacdo Matematica e Tecnologica - UFPE (2016),
Especializacdo em Gestdo educacional em espagos escolares e ndo-escolares - FAFIRE (2012) e
Graduacdo em Pedagogia - UFPE (2010). E docente efetiva da Prefeitura da Cidade do Recife.
Atualmente ¢ professora do curso de Pedagogia em instituigio de Ensino superior. E integrante do Grupo
de Pesquisa Midias Digitais e Mediacdes Interculturais. Possui experiéncia em tutoria de cursos a
distancia, tendo lecionado em cursos ofertados pelo CONECTIE]- UFPE e pela UAEADTEc - UFRPE.
Interessa-se pelas tematicas: Tecnologia na Educacao, Letramento digital, Redes sociais e Jogos digitais
para a Educacao, narrativas transmidiaticas e Jogos digitais.

RENATA OLIVEIRA NUNES

Formagdo académica - Superior — Pedagogia — UFPE. Fluéncia em inglés (fluéncia em leitura,
conversagdo e escrita). Residéncia no exterior (Wichita/KS - Estados Unidos - 1995). Formagao em
Professora (Teacher’s Training Course). LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais), curso feito na FENEIS
(Federag&o Nacional de Educagéo e Integragéo dos Surdos). LifeCoach, licenciada pela SBC (Sociedade
Brasileira de Coaching).

SORAYA PEDROSA BEZERRA BORBA DA SILVEIRA

Possui graduagdo em Letras pela Universidade Federal de Pernambuco (2004). Tem experiéncia na area de
Letras, com énfase em Lingua Portuguesa. E especialista em Formag&o de Professores pela Universidade Federal
Rural de Pernambuco. Mestre em Letras pela Universidade Federal de Pernambuco. Atualmente trabalha como
técnica formadora na Coordenagdo Geral de Desenvolvimento da Educagdo (CGDE), na qual desenvolve
atividades de estudo e pesquisa no @mbito tedrico-metodoldgico educacional, como professora formadora na
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Geréncia Regional de Ensino Metropolitana Sul. E também pesquisadora colaboradora na 4rea de Educagéo
Literaria no grupo de pesquisa GEPEL (Grupo de Pesquisa em Educac&o Literaria).

PATRICIA OLIVEIRA

Administradora de Empresas - CRA-PE 14.077 - Pés-graduacdo em Gestdo Estratégica de Pessoas pela
Faculdade de Ciéncias Humanas de Igarassu. Pds-graduacdo em Psicologia Organizacional. Formagdo em
Professional Life Coach e Coach Estratégico Comportamental, pelo Instituto Verissimo de Coaghing. Ministra
palestras nas areas de Atendimento, Relacionamento Interpessoal, Comunicagéo, Oratéria, Motivagao, Qualidade

de Vida, comportamento Humano. Trabalhos voluntarios em ONGs em Paulista, escolas, faculdades, projetos de

formagdo para jovens aprendizes, ministrando palestras de Marketing Pessoal, Atendimento ao Publico,
estimulando o Espirito Empreendedor, Relacionamento Interpessoal nas Organizagbes, Criatividade,
Comportamento nas redes sociais. Atuacdo na area Administrativa, com experiéncia na coordenagéo,
planejamento e controle das atividades de diversas areas, como objetivo da organizagdo. consultora credenciada
do SEBRAE.

ERICA ETIENE DOS SANTOS SILVA

Formada em Pedagogia. Pés-graduada em: Psicopedagogia € em Sala de Recursos Multifuncionais e AEE e
Neuropsicopedagogia. Professora desde 2000, acredita que a Educagéo é libertadora e que a inclusao precisa
acontecer de forma equitativa.

ANA PAULA ANDRADE DE OLIVEIRA

Mestra em Educagdo (UFPE), Especialista em informatica educacional (FAFIRE), graduada em Pedagogia
(UFPE). Atualmente é Gestora da UTEC (Unidade de tecnologia) Alto Santa Terezinha atuando também em
projetos com tecnologias na Rede Municipal do Recife. Na rede estadual de Pernambuco ja foi professora de
Disciplinas pedagdgicas e hoje atua como Coordenadora de Biblioteca.

ELIDA AMANDA GALDINO MONTEIRO
Pés-graduanda em Intervencdo ABA. Pds-graduanda em Neuropsicopedagogia. Pos-graduacdo em
Psicomotricidade. Pés-graduagdo em Educagao Especial e Educagao Inclusiva. Graduagdo em Pedagogia.

Os profissionais apresentados nesta proposta representam uma parte dos especialistas que compdem a equipe
podera compor a equipe de assessor e de formagdo. No entanto, dispomos de um quadro de profissionais
habilitados amplo e diversificado, com especialistas em cada area de atuagéo relevante para a formagao, prontos
para serem alocados de acordo com as necessidades especificas do projeto. Essa flexibilidade organizacional nos
permite ajustar rapidamente o quadro de profissionais, garantindo que cada etapa do processo formativo seja
conduzida pelos perfis técnicos mais adequados, assegurando a qualidade e o alinhamento aos objetivos
pedagdgicos e institucionais do programa.

Esta abordagem modular na composicdo da equipe permite ndo apenas uma otimizagao dos recursos humanos,
mas também a possibilidade de adaptagdo agil a demandas adicionais, sempre com foco em atender os objetivos
educacionais de forma integral e eficiente.

Dito isso, por se tratar de servigo complexo, que congrega participes especializados, dificilmente a licitagdo sera
a solugdo para a contratagéo de servigos de treinamento e desenvolvimento de pessoas. Ao contrario da maioria
dos servigos, um treinamento contratado é quase impossivel de receber corregdo de desvios durante sua
execugdo. Em geral, os problemas de execugéo acarretam prejuizos de dificil reparagdo. Imaginemos que uma
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escola de governo contratou um docente para ministrar um curso avangado sobre determinada area tematica para
um publico-alvo de servidores do quadro ja experimentados no assunto. Se no inicio da aula for verificado que a
sala ndo se acha em condi¢ces adequadas de habitabilidade, por falha da prestadora de servigos de limpeza e
higiene, o fiscal do contrato de limpeza podera resolver facimente o problema, convocando o encarregado da
contratada, exigindo a limpeza do ambiente. O prejuizo a ser suportado se limitard a um pequeno atraso no inicio
da aula. Mas, se o docente inicia a sua aula e, passadas algumas horas, o publico-alvo verifica que lhe falta
conteldo e que o treinamento esta muito aquém das expectativas, o prejuizo seré irreparavel. Assim, o contrato
de treinamento dispde de pouca ou nenhuma margem de corregéo de desvios de execugao, 0 que atrai um risco
de dano insuportavel para a Administragao.

De outro turno, a contratagéo por via licitatéria envolve o afastamento da liberdade de escolha do profissional ou
empresa. Aquele que se apresentar e cumprir as condi¢des de habilitacdo e apresentar o menor prego sera
obrigatoriamente o contratado. Em um contrato de servigo de treinamento in company, com a infraestrutura
didatico-pedagogica a cargo do contratante, o valor a ser pago ao docente desponta como principal componente
de custo. Principalmente se o docente for residente na cidade onde o curso vai se realizar ou se for on line. Ora,
para flexibilizar seu pre¢o a fim de sagrar-se vencedora da licitagdo, a empresa terd de reduzir seus custos e o
fara a partir da mao de obra. Com isso, uma vez vencedora do certame, a empresa ira buscar um profissional que
caiba no seu (apertado) orgamento. Fatalmente, contratard um docente menos qualificado e experimentado
(porquanto de custo mais baixo), 0 que eleva sobremaneira o risco de ndo se alcancar os objetivos pretendidos
pela Administracao.

Tal dilema ja fora enfrentado pelo Tribunal de Contas da Uni&o, na paradigmatica decisdo plenaria n°. 439/1998,
a qual se tornou divisor de aguas na matéria, sendo fixado o seguinte entendimento:

O Tribunal Pleno, diante das razdes expostas pelo Relator, DECIDE:
1. considerar que as contratagdes de professores, conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento
ou aperfeicoamento de pessoal, bem como a inscri¢do de servidores para participagao de cursos abertos a terceiros,
enquadram-se na hipdtese de inexigibilidade de licitagao prevista no inciso Il do art. 25, combinado com o inciso VI
do art. 13 da Lei n° 8.666/93;
2. refirar o sigilo dos autos e ordenar sua publicagéo em Ata; e
3. arquivar o presente processo.

) (grifamos)
Pois bem! E imperioso destacar que ndo se considera razoavel concluir que a supressao da expressao de natureza
singular no texto do art. 74, |ll da Lei n® 14.133/2021 significaria uma afirmag&o de que os servigos elencados nas
suas alineas se tornaram presumidamente ilicitaveis, bastando que fosse indicado um notédrio especialista para
albergar o afastamento do dever geral de licitar (CRFB, art. 37, XXI), apenas por ter sido esta a intengdo do
legislador.

Por consectario l6gico, a conclus@o deve se inclinar no sentido de que a supressao da expressao “de natureza
singular’ ndo teve o conddo de causar uma presungao juris et de jure, de que aqueles servigos seriam
presumidamente impossiveis de se licitar, mas apenas e tdo somente desprender o aplicador da
caracterizacdo da inviabilidade de licitacdo a partir de um elemento tnico e de dificil compreensao e
identificagao: a singularidade; singularidade essa que para Rony Charles®, nao mais necessita de sua
demonstragao quando o objeto é o previsto no inciso ll, do art. 74:

“Nesta feita, a contratagao de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais
ou empresas de notdria especializa¢éo, por inexigibilidade, com lastro no inciso Il do artigo 74, ndo impde a demonstragéo
de que o servigo € singular”.

3 TORRES, Ronny Charles Lopes de in Leis de Licitagdes Publicas Comentadas, 142 ed., ver., atual. e ampl, - Sdo Paulo:
Editora Jurispodivm, p.426, 2023
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Dentre 0s servigos elencados nas alineas do inciso lll, do art. 74, acima transcrito, os servigos de treinamento
estdo expressamente indicados na alinea f, ndo atraindo qualquer dificuldade em caracteriza-lo como um servigo
intelectual. Assim, os servigos de treinamento e desenvolvimento de pessoas, nas suas vérias modalidades,
atendem ao primeiro requisito. Afinal, por mais que se utilize modernos recursos instrucionais para apoio as aulas,
€ a atuagdo personalissima do docente que permite a execucdo do servico. Mesmo nos casos em que 0
treinamento se dé& pelo sistema EAD na forma assincrona, apenas com apostila, exercicios praticos e sem tutoria,
mesmo assim, é o elemento humano o preponderante na execugdo porquanto elaborado por um professor-
conteudista.

IV - DO PREGO OFERTADO E DOS PARAMETROS PARA SUA FIXAGAO (JUSTIFICATIVA)

A nova Lei de Licitagdes e Contratos, em seu art. 72 impde a necessidade de ser demonstrado a contratagéo
direta, a existéncia dos seguintes documentos:

Art. 72. O processo de contratagdo direta, que compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser
instruido com os seguintes documentos:

| - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico preliminar, analise de riscos, termo de referéncia,
projeto basico ou projeto executivo;

Il - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida noc art. 23 desta Lei;

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentarios com o compromisso a ser assumido;

V - comprovagao de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima necessaria;

VI - raz&o da escolha do contratado;

VII - justificativa de prego;

VIII - autorizagéo da autoridade competente.

Diante disso, para a prestagéo de servigos propostos, apresentamos a V.S.? os valores para cada projeto:
v TOTAL DA PROPOSTA - Execucdo do projeto educacional RESULTMASTER - Transformando
Aprendizagem em Resultados, visando a implementagdo de protocolo pedagdgico estruturado de recomposicéo
das aprendizagens, fortalecimento das praticas docentes e elevagdo dos indicadores educacionais da Rede
Municipal de Ensino de Palmares-PE, com foco nos resultados das avaliagdes externas — R$ 936.220,00
(novecentos e trinta e seis mil, duzentos e vinte reais).

As referidas composicOes dos custos estao discriminadas no documento anexo.

Todas as despesas necessarias a execugdo do servigo proposto, inclusive aquelas relativas a tributos, encargos
sociais e todas aquelas que possam influir direta ou indiretamente no custo de execucdo dos servigos estéo
incluidos no valor da proposta.

Por fim, é importante mencionar, quanto a idoneidade da Inovagéo, que:

- NAO ha condenagdes ou registro de investigagbes em curso, referentes a agdes de improbidade ou crimes contra
a administragdo em relagédo a sociedade, tampouco quanto aos profissionais integrantes;

- NAO h4 relagéo de parentesco dos sécios da Inovagao com servidor publico municipal ou com agente piblico
que exerga cargo em comiss&o ou fungdo de confianga, no ambito do Municipio de Palmares.

Informamos que o prazo de validade de nossa cotagéo de pregos € de 30 (trinta) dias corridos.
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Recife - PE, em 07 de julho de 2025.

CATIA SYLENI CARDOSO assinado de forma digital
DA por CATIA SYLENI CARDOSO
NOBREGA:87249537415 DA NOBREGA:87249537415

Catia Syleni Cardoso da Nobrega
CEO/Diretora Geral

ANEXO |
PORTIFOLIO DA EMPRESA
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5 VALOR VALOR
ORDEM ACAO UNIDADE | QUANTIDADE UNITARIO | TOTAL
Elaboragdo da Avaliagdo Diagnostica nas
disciplinas de Lingua Portuguesa e
1 Matemética, para 5 etapas (aplicagdes), Servico 10 R$ R$
tendo cada avaliagdo, 20 itens de Lingua 12.000,00 | 120.000,00
Portuguesa e 20 itens de Matematica,
totalizando 10 elaboragdes.
Impressdo de Avaliagdo Diagndstica para
1101 estudantes, sendo: 545 do 5° ano e R$
2 556 do 9° ano, totalizando 5.505 avaliagbes Estudante 5.505 R$ 10,00 55.050.00
com aproximadamente 10 paginas, em AR
papel A4 com capa colorida e miolo P/B.
Aplicagdo de Avaliagdo Diagnostica para
1101 estudantes distribuidos em 36 turmas, . R$
3 sendo: 17 do 5° ano e 19 do 9° ano, nas 5 Profissional 180 RS 250,00 45.000,00
etapas da avaliacao.
Tratamento de dados de Avaliagdo
Diagnostica para 1101  estudantes _r R$ R$
4 | distribuidos em 36 turmas, que resulte no | Ctudo técnico 2 12.000,00 | 60.000,00
estudo técnico da avaliago.
5 Formagéo de técnicos para realizagdo de monitoramento pedagdgico, totalizando 100 profissionais,
divididos em 2 turmas de 50 profissionais. (40 por turma = 80 horas aulas)
Valor de hora aula da formag&o de técnicos
para realizagdo de  monitoramento RS
5.1 pedagdgico, totalizando 100 profissionais, Hora aula 80 R$ 400,00 32 000.00
divididos em 2 turmas de 50 profissionais, B
totalizando 80 horas
Valor da coordenagao técnica da formagao
de técnicos para realizagdo  de
monitoramento pedagdgico, totalizando 100 RS
5.2 | profissionais, divididos em 2 turmas de 50| Hora técnica 160 R$ 400,00 64.000.00
profissionais, totalizando 160 horas para: B
planejamento, organizag&o, consolidagdo de
dados, emissdo de relatorio
Valor de material de fundamentagéo para
53 formagdo de técnicos para realizagdo de| Caderno de 500 R$ 10,00 R$
' monitoramento pedagdgico, totalizando 100 | fundamentagéo ’ 5.000,00
profissionais em 5 encontros, totalizando

SEDE ADMINISTRATIVA

SEDE FISCAL




ASSESSORIA . PROJETOS . SERVICOS

.r( iNovacdo

500 unidades de aproximadamente 10
paginas
Cooffe Break para 100 profissionais em 5 R$
54 encontros, totalizando 500 refeicdes Cooffe Break 500 R§ 45,00 22.500,00
Valor de kit didatico para técnicos para 100
profissionais ~ composto  por:  bolsa s R$
55 personalizada, bloco personalizado, caneta Kit didatico 100 R$ 50,00 5.000,00
personalizada, cracha personalizado.
Locagdo de projetor de imagem, para 5 x R$
56 momentos da formacéo. Locagdo 5 R$ 400,00 2.000,00
Locagdo de som com microfone, para 5 x R$
57 momentos da formacéo. Locagdo 5 RS 600,00 3.000,00
Valor de didria para custeio das despesas
com formadores incluindo deslocamento,
hospedagem e alimentagéo, totalizando 24 . R$
58 | Gisrias. (Formadores 80 horas: 8 hs dia=10| Dl 24 R8800.00 | 19 900,00
diérias + Coordenadores: 160 horas : 8 hs
dia = 16 diérias)
R$
SUBTOTAL - ITEM 5 152.700,00
Impresséo do questionario socioecondmico
para 1101 estudantes distribuidos em 36
turmas, sendo: 17 do 5° ano e 19 do 9° ano, R$
6 em 2 etapas, atendendo a 545 do 5° ano e | Questionéarios 2.202 R$ 10,00 92.020.00
556 do 9° ano, totalizando 2.202 impressdes, e
em papel A4 com capa colorida e miolo P/B,
com aproximadamente 10 paginas.
Tratamento de dados do questionario
7 socioecondmico para 1101 estudantes Estudo técnico 2 R$ R$
distribuidos em 36 turmas, que resulte no 12.000,00 | 24.000,00
estudo técnico da avaliaco.
8 Formagao sobre identidade racial para 200 profissionais, divididos em 2 turmas de 100 participantes,
totalizando 32 horas
Formagao sobre identidade racial para 200 RS
8.1 | profissionais, divididos em 2 turmas de 100 | Palestra/hora 32 R$ 400,00
o . 12.800,00
participantes, totalizando 32 horas
Valor da coordenagéo técnica da formagédo
sobre identidade racial para 200
profissionais, divididos em 2 turmas de 100 . R$
82 participantes, totalizando 64 horas para: Hora técnica 64 400 25.600,00
planejamento, organizag&o, consolida¢do de
dados, emissao de relatdrio
Valor cooffe break para 200 profissionais em R$
83 4 encontros, totalizando 800 refeicdes Cooffe Break 800 R$ 45,00 36.000,00
Valor de kit didatico para 200 profissionais
composto por: bolsa personalizada, bloco e R$
84 personalizado, caneta personalizada, cracha Kit didatico 200 R$ 50,00 10.000,00
personalizado.
Locagdo de projetor de imagem, para 4 x R$
85 momentos da formacéo. Locagao 4 R$ 400,00 1.600,00
Locagdo de som com microfone, para 4 - R$
8.6 momentos da formacéo. Locagao 4 R$ 400,00 1.600,00
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8.7

Valor de diaria para custeio das despesas
com formadores incluindo deslocamento,
hospedagem e alimentagéo, totalizando 12
diarias. (Formadores 32 horas : 8 hs dia = 4
diarias + Coordenadores: 64 horas : 8 hs dia
= 8 diarias)

Diaria

12

R$ 800,00

R$
9.600,00

SUBTOTAL - ITEM 11

R$
97.200,00

Palestra sobre identificagdo racial para
estudantes dos 5° e 9° anos, sendo 1
palestra para os 5° anos e 1 palestra para 0s
9° anos.

Palestra/hora

RS
10.000,00

R$
20.000,00

10

Produgdo e confeccdo de histéria em
quadrinhos sobre identificacdo racial e nivel
socioeconémico

Cartilha

545

R$ 30,00

R$
16.350,00

11

Elaboracdo de sequéncias didaticas personalizados voltados para recomposi¢do e recuperacdo da
aprendizagem a partir dos resultados das avaliagdes diagnosticas e conforme os padrdes de desempenho

dos sistemas de avaliagdes externas.

1.1

Elaboragdo de sequéncias didaticas
personalizados voltados para recomposi¢éo
e recuperacdo da aprendizagem a partir dos
resultados das avaliagdes diagndsticas e
conforme os padrées de desempenho dos
sistemas de avaliagfes externas.

Planos de
sequéncia
didatica

RS
12.000,00

R$
36.000,00

11.2

Impressdo  de sequéncias  didaticas
personalizadas, com aproximadamente 30
paginas, voltados para recomposi¢do e
recuperagdo da aprendizagem a partir dos
resultados das avaliagdes diagndsticas e
conforme os padrées de desempenho dos
sistemas de avaliagdes externas, para 1101
estudantes em 3 etapas. (1101 estudantes x
3 etapas = 3303 impressdes)

Impressao

3303

R$ 30,00

R$
99.090,00

SUBTOTAL - ITEM 11

R$
135.090,00

12

Formag&o com professores para apropriagéo das sequéncias didaticas personalizados em lingua
portuguesa e matematica voltados para recomposicéo e recuperagao da aprendizagem a partir dos
resultados das avaliagdes diagnosticas e conforme os padrdes de desempenho dos sistemas de

avaliagbes externas.

12.1

Valor hora aula da formagdo com
professores  para  apropriagdo  das
sequéncias didaticas personalizados em
lingua portuguesa e matematica voltados
para recomposico e recuperagdo da
aprendizagem a partir dos resultados das
avaliagdes diagnosticas e conforme os
padrdes de desempenho dos sistemas de
avaliagbes  externas, totalizando 60
profissionais, divididos em 2 turmas de 30
profissionais, em 3 dias de formagdo que
totalizara 24 horas, para: planejamento,
organizagdo, consolidacdo de dados,
emissao de relatério.

Hora aula

24

R$ 400,00

R$
9.600,00
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12.2

Valor da coordenagao técnica da formagao
com professores para apropriagdo das
sequéncias didaticas personalizados em
lingua portuguesa e matemética voltados
para recomposicdo e recuperagdo da
aprendizagem a partir dos resultados das
avaliagbes diagndsticas e conforme os
padrées de desempenho dos sistemas de
avaliagbes  externas, totalizando 60
profissionais, divididos em 2 turmas de 30
profissionais, totaizando 48 horas .

Hora técnica

48

R$ 400,00

RS
19.200,00

12.3

Valor de material de fundamentagéo para
formagdo com professores para apropriagéo
das sequéncias didaticas personalizados em
lingua portuguesa e matemética voltados
para recomposicdo e recuperagdo da
aprendizagem a partir dos resultados das
avaliagbes diagndsticas e conforme os
padrées de desempenho dos sistemas de
avaliagbes  externas, totalizando 60
profissionais, divididos em 2 turmas de 30
profissionais, em 3 dias de formagéo que
totalizard 24 horas. (60 profissionais x 3
planos de sequéncia didatica = 180 planos
de sequéncia didatica)

Caderno de
fundamentagao

180

R$ 10,00

R$
1.800,00

12.4

Cooffe Break para 60 profissionais em 3
encontros, totalizando 300 refeicbes

Cooffe Break

300

R$ 45,00

R$
13.500,00

12.5

Valor de kit didatico para 60 profissionais
composto por: bolsa personalizada, bloco
personalizado, caneta personalizada, cracha
personalizado.

Kit didatico

60

R$ 50,00

R$
3.000,00

12.6

Locagdo de projetor de imagem, para 3
momentos da formagao.

Locagdo

R$ 400,00

R$
1.200,00

12.7

Locagdo de som com microfone, para 3
momentos da formagao.

Locagdo

R$ 600,00

R$
1.800,00

12.8

Valor de diaria para custeio das despesas
com formadores incluindo deslocamento,
hospedagem e alimentag&o, totalizando 12
didrias. (Formadores 24 horas : 8 hs dia = 3
diérias + Coordenadores: 48 horas : 8 hs dia
= 6 didrias)

Diaria

R$ 800,00

R$
7.200,00

SUBTOTAL - ITEM 12

R$
57.300,00

13

Auléo preparatdrio para os estudantes dos anos avaliados, de 8 horas para os 5° anos e 8 horas para 0 9°

ano. (2 anos x 8 horas cada = 16 horas)

13.1

Valor de hora aula de auldo preparatdrio
para os estudantes dos anos avaliados, de 8
horas para os 5° anos e 8 horas para 0 9°
ano.

Hora aula

16

R$ 400,00

R$
6.400,00

13.2

Valor de material de fundamentagéo para
Auldo preparatério para os estudantes dos
anos avaliados, de 8 horas para os 5° anos
e 8 horas para 0 9° ano, totalizando 1101

Caderno de
fundamentagéo

2202

R$ 10,00

R$
22.020,00
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estudantes em 2 etapas, totalizando 2202

unidades
183 | s loalgando 2202 reegoos | Lhe | 2202 | R84500 | gopuh o
184 | momtos g, | Locao ¢ R0 | ooy
s |l e com com kot 3 4| Loy | 4| Rosoom |, 8
SUBTOTAL - ITEM 13 131.|;1$0,00
VALOR TOTAL 936.530,00
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